Acuerdo General por el que se expide el Reglamento Interior del
Consejo del Poder Judicial del Estado de Guanajuato, en términos de lo
dispuesto por la fraccion XV del articulo 90 de la Constitucion Politica
para el Estado de Guanajuato y fraccion XXXII del articulo 28 de la Ley
Orgdnica del Poder Judicial del Estado de Guanajuato.

REGLAMENTO INTERIOR DEL CONSEJO
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE GUANAJUATO

Titulo Primero
Capitulo Unico
Disposiciones Generales

Articulo 1. Las disposiciones del presente ordenamiento son de
observancia obligatoria y tienen por objeto reglamentar las bases para
la organizacion y funcionamiento del Consejo del Poder Judicial del
Estado de Guanajuato, regular el ejercicio de las atribuciones de sus
organos auxiliares y dreas administrativas, asi como las facultades y
obligaciones de sus Servidores Publicos, acorde a lo establecido en la
Constitucion, la Ley Orgdnica y los demds ordenamientos legales
aplicables.

Articulo 2. Para los efectos de este Reglamento, se entenderd por:

I.  Acuerdo General: Pronunciamiento formal que emite el Pleno
del Consejo, de observancia general.
Il. Contraloria: La Conftraloria del Poder Judicial.
lll. Consejo: EIl Consejo del Poder Judicial del Estado de
Guanagjuato.
IV. Consejeros: Los infegrantes del Consejo del Poder Judicial del
Estado de Guanajuato.
V. Constitucion: La Constitucion Politica para el Estado de
Guanagjuato.
VI. Escuela: Escuela de Estudios e Investigacion Judicial;
Vil. Ley Orgdnica: La Ley Orgdnica del Poder Judicial del Estado
de Guanajuato.



VIIL.

IX.

X.

XI.

XIl.

XII.

Pleno del Consejo: La reunion de los intfegrantes del Consejo
del Poder Judicial del Estado de Guanajuato, para el ejercicio
de sus atribuciones.

Poder Judicial: El Poder Judicial del Estado de Guanajuato.
Presidente: Presidente del Supremo Tribunal de Justicia y del
Consejo del Poder Judicial del Estado de Guanajuato.
Reglamento: Reglamento Interior del Poder Judicial del Estado
de Guanajuato.

Secretario General: Secretario General del Consejo del Poder
Judicial del Estado de Guanajuato.

Servidores PuUblicos: Los servidores puUblicos del Poder Judicial
del Estado de Guanajuato.

Articulo 3. El Consejo, ademds de las atribuciones establecidas en el
articulo 28 de la Ley Orgdnica, tendrd las siguientes:

Fijar el catdlogo de puestos de los Servidores Publicos del Poder
Judicial, asi como la remuneracion de los mismos;

Fijar las directrices para la elaboracion del Prondstico de
Ingresos, y del Proyecto de Presupuesto de Egresos del Poder
Judicial;

Emitir las disposiciones de cardcter administrativo que permitan
una mejor ejecucion del presupuesto del Poder Judicial, asi
como del Fondo Auxiliar para la Imparticion de Justicia;

Crear las Comisiones que sean necesarias para la atencion de
los asuntos de su competencia, asi como determinar su
infegracion;

Las demds que le confiera la Ley Orgdnica, este Reglamento y
los Acuerdos Generales expedidos por el Pleno del Consejo.

Articulo 4. Corresponde al Consejo la interpretacion de las disposiciones
contenidas en el presente Reglamento, lo no previsto podrd ser
normado mediante Acuerdos Generales.

Titulo Segundo

Capitulo Primero
Del Consejo del Poder Judicial



Articulo 5. El Consejo es el mdximo érgano de administracion del Poder
Judicial, tendrd a su cargo la elaboracion y emision de las disposiciones
administrativas que se deriven de la Ley Organica, del presente
Reglamento y demds ordenamientos que le resulten aplicables.

Articulo 6. El Consejo del Poder Judicial funcionard en Pleno para tomar
sus decisiones. Cada Consejero infegrard una Ponencia. Las sesiones
serdn ordinarias o exfraordinarias. La convocatoria para sesion del
Pleno del Consejo deberd distribuirse entre los Consejeros por el
Secretario General, con al menos veinticuatro horas de anficipacion. A
dicha convocatoria se anexardn los documentos y la informacién
necesaria para su andlisis y desahogo, salvo que por su volumen no sed
posible, en cuyo caso quedard para su consulta en el despacho del
Secretario General.

Sélo podrdn dejar de celebrarse las sesiones, cuando asi se determine
en la sesion inmediata anterior, o por causa de fuerza mayor.

Articulo 7. En las sesiones, el Secretario General tomard nota de los
acuerdos establecidos y de las observaciones formuladas, asi como en
su caso, de los votos particulares que sean emitidos, para la elaboracion
del acta correspondiente.

Articulo 8. De cada sesidn se deberd levantar acta, la cual contendrd
las siguientes formalidades:

I. Eldia, hora de inicio y término, asi como la clase de sesidon que
se desahogue;
Il. Lista de presentes y quérum;

lll. Aprobacion del acta anterior;

IV. Relaciéon sucinta y clara de los asuntos tratados, en el orden
que se hayan presentado, los asuntos retirados o aplazados, el
sentido de la votacion de los acuerdos tomados, asi como los
votos particulares, si los hubiere; y

V. Los demds asuntos que cualguiera de los miembros del Pleno
del Consejo haya solicitado expresamente, en la esfera de sus
atribuciones.

La convocatoria, el acta y los acuerdos tomados podrdn elaborarse y
distribuirse por medios electronicos, los cuales, una vez signados



mediante firma electréonica por los integrantes del Pleno del Consejo y
de su Secretario General, surtirdn plenos efectos.

Articulo 9. El Pleno del Consejo podrd solicitar la comparecencia de
servidores publicos o de terceras personas para que aporten la
informacion y/o el apoyo que requiera, para el andlisis y desahogo de
los asuntos a tratar.

Articulo 10. Instalada la sesidon del Pleno del Consejo, se procederd
como sigue:

Iv.

El Secretario del Consejo pondrd a consideracion de los
intfegrantes el contenido de la orden del dia.

De cada asunto a tratar, el Presidente concederd el uso de la
voz a los Consejeros, y al término de las intervenciones,
preguntard si el asunto estd suficientemente discutido y pasard
a su votacion.

En caso de que no existan comentarios u observaciones, se
procederd de inmediato a su votacion.

El sentido de la votacion quedard asentado en el acta
respectiva y sdlo podrd ser modificado, cuando asi lo
determine el Pleno del Consejo, fundando y motivando su
determinacion.

Articulo 11. Los Consejeros estardn impedidos legalmente para votar las
decisiones del Pleno del Consejo y consecuentemente deben excusarse

cuando:

Iv.

Tengan interés personal en el asunto;

El asunto interese igualmente a su cényuge o parientes
consanguineos en linea recta sin limitacién de grado, a los
colaterales denfro del cuarto grado y a los afines dentro del
segundo grado;

Haga promesas a la persona que afecte o beneficie la
decision;

Haya manifestado su animadversion, afecto o amistad por la
persona a quien afecte o beneficie la decision; y

Si ha conocido del asunto o hegocio como asesor, procurador
O representante.



Capitulo Segundo
Del Presidente

Articulo 12. El Presidente, ademds de las atribuciones que le confiere la
Ley Orgdnica, fendrd las siguientes:

I. Dictar las medidas necesarias para el despacho de los asuntos
de la presidencia;

Il. Designar al servidor pUblico que asistird en su representacion a
los eventos que sea convocado y que por el cumplimiento de
sus funciones no le sea posible asistir;

lll. Determinar, de acuerdo con la naturaleza de los asuntos a
tratar, si las sesiones del Pleno del Consejo serdn publicas o
privadas;

IV. Redlizar visitas a las areas jurisdiccionales o administrativas del
Poder Judicial; y

V. Las demds que le confiera la Constitucioén, la Ley Orgdnica, los
reglamentos, los Acuerdos Generales, y disposiciones legales
aplicables.

Capitulo Tercero
De los Consejeros

Articulo 13. Para el trdmite de los asuntos de su competencia o para el
desahogo de aquellos que les hubieren sido encomendados, los
Consejeros seran asistidos de un secretario de acuerdos, secretarios
proyectistas, actuarios y personal de apoyo que determine el Consejo
del Poder Judicial, segiun las necesidades y disponibilidad del
presupuesto.

Articulo 14. Son obligaciones de los Consejeros:

I.  Asistir puntualmente y permanecer en las sesiones del Pleno del
Consejo, salvo causa justificada, asi como conducirse con
respeto durante las mismas;

ll. Atender los asuntos en materia de amparo en que haya
actuado como ponente de la resolucion reclamada;



Iv.

VI.

VII.

VIIL.

Participar como presidente de jurado en los concursos
requeridos para ingresar o ascender en la carrera judicial, para
los que hayan sido designados;

Participar en la elaboracion y revision de los reglamentos vy
Acuerdos Generales que sean competencia del Consejo, asi
como en la elaboraciéon y reformas a los mismos;

Efectuar las visitas que le sean encomendadas por el Pleno del
Consejo a las unidades jurisdiccionales o administrativas del
Poder Judicial;

Presentar al Pleno del Consejo los informes o dictdmenes que
les hayan sido requeridos;

Dar trdmite a los asuntos que les correspondan por ponencia o
les sean asignados por el Pleno del Consejo;

Participar en los trabajos de las comisiones que integren;
Desempenar las comisiones protocolarias, de representacion o
cualquiera ofra extraordinaria para los que sean designados,
ya por el Presidente o el Pleno del Consejo; y

Las demds que senale la Constitucion, la Ley Orgdnica, los
Reglamentos, los Acuerdos Generales y disposiciones legales
aplicables.

Articulo 15. Son facultades de los Consejeros:

Iv.

VI.

Proponer al Pleno del Consejo, a los secretarios técnicos y
servidores pUblicos que integren su ponencia;

Asignar al personal que integre su ponencia, las labores o
actividades que realizard, acorde con las funciones que tenga
encomendadas;

Dictar las medidas para la pronta resolucion de los asuntos de
SU ponencia;

Elegir y ser electo para integrar comisiones, delegaciones o
jurados;

Recibir la informacidén que solicite a los érganos jurisdiccionales
o dreas administrativas del Consejo, previo acuerdo del Pleno
del Consejo; y

Las demds que senalen la Constitucion, la Ley Orgdnica, los
Reglamentos y demas disposiciones legales.

Capitulo Cuarto



De la Secretaria General del Consejo

Articulo 16. La Secretaria General tendrd el personal y la estructura
necesaria para el desahogo de sus funciones, de acuerdo a la
disponibilidad del presupuesto.

Articulo 17. Para todo asunto o trdmite competencia del Consejo, los
inferesados podrdn presentar sus peticiones fisicamente o suscritas con
firma electronica o autenticadas con el nombre de usuario y clave que
se les haya asignado, a la Secretaria General del Consejo, la respuesta
gue corresponda se les dard por el mismo medio.

Articulo 18. El Secretario General dirigird las labores de la Secretaria
conforme a las instrucciones que el Pleno del Consejo o el Presidente le
hayan girado.

Articulo 19. Para ser Secretario General se requiere:
I. Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos
civiles y politicos;

Il. Tener cuando menos treinta y cinco anos cumplidos al dia de
la designacion;

lll. Tener ftitulo de licenciado en derecho o su equivalente
académico, legalmente expedido, y por lo menos cinco anos
de ejercicio profesional;

IV. No haber sido condenado por delito intencional que amerite
pena privativa de libertad de mdas de un ano; pero si se frataré
de robo, fraude, falsificacion, abuso de confianza u ofro que
lastime seriamente la buena fe publica, quedard inhabilitado
para el cargo, cualquiera que haya sido la pena;

V. Serdereconocida honradez; y

VI. Ser Juez de Partido.

Articulo 20. Son obligaciones del Secretario General, ademds de las
previstas por la Ley Orgdnica:

I.  Dirigir y controlar la oficialia de partes del Pleno del Consejo;

Il. Expedir copias simples o certificadas de los documentos que
obren en la Secretaria y dreas administrativas del Consejo, ya
por instrucciéon del Pleno del Consejo o de los Consejeros.



Iv.

VI.

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

Dar cuenta con la correspondencia dirigida al Consejo, asi
como ordenar que se despachen sin demora los asuntos que
acuerde y correspondencia que emita;

Llevar el control y estadistica de las resoluciones emitidas vy
Acuerdos Generales dictados por el Pleno del Consejo;
Elaborar la orden del dia de las sesiones, con la
documentacion e informacion correspondiente;

Convocar a los Consejeros, por instruccion del Presidente,
cuando menos con veinticuatro horas de anticipacion a las
sesiones del Pleno del Consejo;

Pasar lista de asistencia y llevar registro de ella, y declarar la
existencia de quérum legal;

Tomar las votaciones de los asuntos sometidos a consideracion
del Pleno del Consejo y dar a conocer el resultado, cuando asi
lo amerite la naturaleza del mismo;

Elaborar el proyecto de acta de sesion, someterlo a la
aprobacion del Pleno del Consejo e incorporar las
observaciones que a la misma se hagan;

Llevar el registro de las actas y acuerdos aprobados por el
Pleno del Consejo y un archivo de los mismos;

Colaborar con el Presidente en la elaboracion de los informes
anuales y especiales que requiera el Consejo; y

Todas aquellas que le sean encomendadas por el Consejo o el
Presidente.

Titulo Tercero

Organos Auxiliares del Consejo

Articulo 21. El Consejo contard con los siguientes érganos auxiliares:

Il.
M.
Iv.

Visitaduria Judicial;

Escuela de Estudios e Investigacion Judicial;
Contraloria del Poder Judicial;

Direccion de Administracion; y

Areas Administrativas.



Articulo 22. Los érganos auxiliares tendrdn la estructura, atribuciones y
personal que se determine en el presente Reglamento y en los
correspondientes Acuerdos Generales.

Capitulo Primero

De la Visitaduria Judicial

Articulo 23. La Visitaduria Judicial es el érgano auxiliar del Consejo
competente para inspeccionar el funcionamiento de los oérganos
jurisdiccionales del Estado, del Centro Estatal de Justicia Alternativa, de
las Oficinas Centrales de Actuarios y de las Oficialias Comunes de
Partes, y para revisar y supervisar las conductas de sus integrantes.

Articulo 24. Las visitas ordinarias que realicen los visitadores a los érganos
jurisdiccionales, sedes regionales de Justicia Alternativa y centrales de
actuarios y oficialias comunes de partes, se les asignardn mediante
sorteo realizado por el Secretario General del Consejo del Poder Judicial
en forma equitativa y proporcional. Una vez que se conozca el
resultado del sorteo, los visitadores procederdn a realizar las visitas que
les correspondieron, conforme al programa y calendario elaborados por
el Consejo.

Articulo 25. El Director de la Visitaduria podrd reasignar aquellas visitas
qgue por circunstancias extraordinarias o necesidades especificas no
puedan ser atendidas por el visitador a quien originaimente
correspondia su desahogo, debiendo informar de ello al Consejo, asi
como las causas que la motivaron.

Articulo 26. Considerando las necesidades y circunstancias que se
presenten para el desahogo del programa y calendario de visitas, el
Director de la Visitaduria podrd coadyuvar en la realizacion de aquellas
visitas que sean necesarias. Igualmente podrd desahogar las visitas
extraordinarias que el Consejo determine y le asigne.

Articulo 27. Las visitas serdn atendidas por el titular del érgano
jurisdiccional, sede, oficialia o central visitada, o, en su ausencia, por el
secretario de acuerdos o subdirector respectivo. En el supuesto de no
enconfrarse presentes al inicio de la visita alguno de los servidores



publicos referidos, el visitador dard inicio a la visita con cualquier servidor
publico de la plantilla que conforme el érgano, sede, oficialia o cenfral
visitada, haciendo constar las ausencias y, en su caso, la presencia
posterior de cualquiera de aquéllos.

Articulo 28. El visitador solicitard al titular del érgano jurisdiccional, sede,
oficialia o central visitada, o al servidor publico que lo atienda, designe
al personal o a la persona que le proporcionard los expedientes,
informacidén, datos y elementos que se requieran para el cumplimiento
de la visita.

Articulo 29. Los visitadores, al concluir la revision de los expedientes y
libros solicitados, estampardn en una hoja que se anexard al reverso de
la caratula, el sello, la firma y fecha que correspondan.

Articulo 30. El Pleno del Consejo podrd ordenar la préctica de visitas
extraordinarias o la integracion de Comisiones de investigacion, siempre
que a su juicio, a solicitud de los Consejeros, o del Pleno del Supremo
Tribunal de Justicia, existan elementos que hagan presumir
iregularidades cometidas por los servidores de un érgano jurisdiccional,
sede regional o central de actuarios u oficialia de partes.

Articulo 31. Concluida la visita, el informe de la misma debe entregarse
al Secretario General en un plazo de fres dias, quien lo remitird al
Consejero que por turno corresponda, a efecto de que con base en su
andlisis, y en el término de diez dias, realice el dictamen
correspondiente sobre el resultado de |a visita, mismo que serd sometido
a la consideracion del Pleno del Consejo, para su discusion y, en su
Caso, aprobacion.

Capitulo Segundo

De la Escuela de Estudios
e Investigacion Judicial

Articulo 32. La Escuela es un dérgano especializado de educacion
superior e investigaciéon, para la capacitacion, formacién y desarrollo
continuo y permanente de los Servidores PUblicos o de quienes aspiren a



formar parte del Poder Judicial o realicen actividades relacionadas con
los servicios judiciales.

Los principios que deben orientar su funcionamiento, asi como los
planes, programas, contenidos y actividades académicas y de
investigacion son: calidad, excelencia, responsabilidad, eficiencia,
eficacia, oportunidad, congruencia, respeto, innovacion, servicio,
objetividad y veracidad.

Articulo 33. Para el desarrollo y cumplimiento de sus objetivos, planes,
programas y actividades se integrard por la direcciéon, secretarias,
coordinaciones, departamentos y biblioteca, asi como el personal
profesional, docente, técnico y administrativo que su Reglamento
Orgdnico determine, la disponibilidad presupuestal permita y el Consejo
apruebe.

Capitulo Tercero
De la Contraloria del Poder Judicial

Articulo 34. La Confraloria del Poder Judicial tendrd la siguiente
estructura orgdnica:

. Contralor;
Il. Direccidén de Auditoria;
a. Coordinacion de Auditoria a érganos administrativos;
b. Coordinacién de Auditoria a Organos Jurisdiccionales; y
c. Coordinacién de Auditoria a Obra PUblica;
lll. Coordinacion de Auditoria de Sistemas Informdticos; y
IV. Delegaciones de Zona.

Articulo 35. La Contraloria, ademds de las atfribuciones que le confiere la
Ley Orgdnica, tendrd las siguientes:

I.  Presentar, a consideracion del Consejo y por conducto de su
Presidente, los programas de auditorias financieras,
programaticas, de sistemas informdticos, de control interno vy
de obra publica a las diferentes dreas jurisdiccionales vy
administrativas que conforman el Poder Judicial, a desarrollar



Iv.

VI.

VII.

VIIL.

XI.

en el ejercicio fiscal correspondiente, a mas tardar el 30 de
noviembre del ejercicio anterior;

Dirigir, supervisar y evaluar la operacion y ejecucion de los
programas de auditoria que readlicen las direcciones o
coordinaciones que de ella dependan, a los organos
jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial;

Vigilar el gjercicio del gasto y la aplicacion del ingreso a fravés
del andlisis a la cuenta publica del Poder Judicial, emitiendo
las recomendaciones que estime procedentes e informando
de ello al Consejo;

Emitir los lineamientos necesarios y someterlos a la aprobacion
del Consejo para integrar la informacion, que en materia de
gasto publico, se requiera a las unidades responsables.

Evaluar el avance programdatico de las diferentes unidades
responsables que conforman el poder judicial;

Verificar el cumplimiento de las normas que para el
funcionamiento administrativo del Poder Judicial emita el
Consejo;

Coordinar las acciones para llevar el registro, control vy
seguimiento del comportamiento del patrimonio de los
Servidores PUblicos obligados a rendir declaraciéon patrimonial;
Coordinar las acciones necesarias para facilitar la recepcion
de quejas, denuncias e inconformidades que se presenten en
la Conftraloria, remitiéndolas al Consejo para su tramite, asi
como dar seguimiento de lo actuado;

Coordinar las acciones tendientes al registro y control del
proceso de entrega-recepcion de los Servidores Publicos;
Intervenir, en cualquier etapa de los procesos de adjudicacion
y contfratacion de bienes y servicios asi como en los procesos
de adjudicacion, contratacion, ejecucion y cierre fisico vy
financiero de las obras publicas autorizadas por el Consejo del
Poder Judicial, vigilando que se realicen cumpliendo la
normatividad aplicable, asi como también su uso, operacion y
mantenimiento se realice conforme a los objetivos y acciones
para los que fueron originalmente disenados;

Proponer al Consejo, iniciativas de reforma a lineamientos,
reglamentos y acuerdos tendientes a la simplificacion
administrativa;



XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIl.

XVIII.
XIX.

XX.

XXI.

Proponer al Consejo a fravés de su Presidente la designacion y
nombramiento de los fitulares y demds personal técnico,
juridico y administrativo adscrito a la Contraloria;

Coordinar la elaboracion del anteproyecto de presupuesto
anual de egresos de la contraloria, con base al programa de
auditorias, asi como a los objetivos y prioridades que emita el
Consejo;

Turnar al Consejo, los casos de su conocimiento en los que se
presuma responsabilidad administrativa de algun servidor
publico, o en su caso, responsabilidad civil o penal;

Actualizar el registro de antecedentes disciplinarios de los
Servidores PuUblicos;

Solicitar 'y requerir a las unidades jurisdiccionales 'y
administrativas la informacion necesaria para el cumplimiento
de sus funciones de control y vigilancia;

Apoyar al Presidente en iniciativas para mejorar los procesos
de planeacidén, programacion, presupuestacion, evaluacion y
control de los recursos puUblicos asignados al Poder Judicial;
Rendir al Consejo, su informe anual de actividades;

Vigilar el cumplimiento que en materia de transparencia y
proteccidon de datos personales establezcan los ordenamientos
en la materiq;

Participar en los actos que por ley tenga representacion la
Contraloria y/o delegarlos a su personal adscrito; y

Las demds que las disposiciones legales y reglamentarias le
senalen, asi como aquellas que determine el Consejo.

Seccion Primera

De la Direccion de Auditoria

Articulo 36. Son atribuciones del Director de Auditoria:

Planear, programar y coordinar la ejecucion, y el seguimiento
al programa anual de auditorias;

Analizar, evaluar y comprobar la presentacion en tiempo y
forma de las cuentas publicas;



Iv.

VI.

VII.

VIIL.

XI.

Proponer lineamientos y/o disposiciones administrativas que
coadyuven a mejorar los sistemas de registro en materia de
contabilidad gubernamental y de conftrol interno;

Documentar los manuales de procesos que contengan los
criterios, procedimientos y métodos relativos a la ejecucion del
programa anual de auditoria y revision de la cuenta publica;
Verificar que se lleve el control del registro y seguimiento de la
siftuacion patrimonial de los servidores puUblicos obligados a
presentar declaracion patrimonial;

Integrar la informacién relativa a los objetivos y metas de los
programas aprobados a las diferentes unidades responsables,
para su andlisis y evaluacion.

Coordinar y apoyar en las acciones tendientes a implementar,
mejorar y controlar el proceso de entrega-recepcion de los
Servidores PuUblicos;

Fiscalizar que los recursos presupuestales asignados a la
ejecucion de obra publica, adquisiciones y contrataciones de
bienes y servicios y demds programas de inversion, se apliquen
y ejerzan de conformidad a la normatividad aplicable,
informando al contralor de los resultados;

Apoyar al Contralor en cualquier actividad o comision que éste
le asigne;

Colaborar en la elaboracion del reporte trimestral de
actividades de la Conftraloria para entrega a la Unidad de
Acceso ala Informacion; y

Resguardar los archivos, debidamente clasificados, fisicos y
electronicos, que por razdn de sus afribuciones se generen.

Seccion Segunda

De la Coordinacién de Auditoria a Organos Administrativos.

Articulo 37. Son atfribuciones del Coordinador de Auditoria a Organos
Administrativos:

Apoyar en el andlisis y revision de la cuenta publica para que
sea presentada en tiempo y forma;

Vigilar que los procesos para el otorgamiento del bono anual
de Productividad, Calidad y Celeridad se apeguen a la
normatividad;



lll. Apoyar a la planeacion, ejecucion y seguimiento de las
auditorias contenidas en el programa anual;

IV. Evaluar el avance programdatico de las diferentes unidades
responsables;

V. Apoyar en la elaboracion de los pliegos de observaciones y
recomendaciones e informes de resultados derivados de las
auditorias contenidas en el programa anual;

VI. Apoyar en la elaboracion de los manuales de procesos que
contengan los criterios, procedimientos y métodos relativos a la
ejecucion del programa anual de auditoria y revision de la
cuenta publica.

VIl. Resguardar los archivos, debidamente clasificados, fisicos y
electronicos que por razdn de sus afribuciones se generen; y

VIII. Apoyar al Contralor en cualquier actividad o comisidon que éste
le asigne;

Seccion Tercera

De la Coordinacion de Auditoria a
Organos Jurisdiccionales

Articulo 38. Son atribuciones del Coordinador de Auditoria a Organos
Jurisdiccionales:

.  Elaborar el programa anual de auditorias a oérganos
jurisdiccionales;

Il. Coordinar y supervisar la ejecucion de las auditorias que se
practiquen a los érganos jurisdiccionales;

lll. Coordinary supervisarlas actividades de los delegados;

IV. Coordinar la recepcidon, confrol, registro, verificacion vy
seguimiento de la informacién patrimonial de los Servidores
PUblicos obligados a presentar declaracion patrimonial;

V. Controlar el fondo revolvente asignado a la Contraloria;

VI.  Administrar las bitdcoras del consumo de gasolina y de los
servicios de mantenimiento solicitados a los vehiculos
asignados a la Conftraloria;

VII. Elaborarlos informes de cargas de frabajo de las diversas dreas
jurisdiccionales y administrativas del Poder Judicial ordenadas
por el Consejo;



VIll. Coordinar los procesos de entrega-recepcion que deban
realizarse en los érganos jurisdiccionales;

IX. Coordinar la elaboracion de los pliegos de observaciones y
recomendaciones derivados de las auditorias a los érganos
jurisdiccionales;

X. Elaborar y presentar al Contralor los informes de resultados
derivados de las auditorias a los érganos jurisdiccionales;

Xl. Elaborar trimestraimente un reporte de actividades para
entrega a la Unidad de Acceso a la Informacion;

Xll. Vigilar el cumplimiento que en materia de transparencia y
proteccion de  datos personales  establezcan los
ordenamientos en la materia;

Xlll. Actuadlizar el registro de antecedentes disciplinarios de los
Servidores PUblicos;

XIV. Ejecutar las acciones necesarias para facilitar la recepcion de
quejas, denuncias e inconformidades que se presenten en la
Contraloria, remitiéndolas al Consejo para su tradmite, asi como
dar seguimiento de lo actuado;

XV. Coordinar la entrega de libros de gobierno a los érganos
jurisdiccionales y sellos oficiales a dreas juridicas vy
administrativas que corresponda;

XVI. Resguardar los archivos, debidamente clasificados, fisicos y
electronicos que por razdn de sus atfribuciones se generen; y

XVII.  Apoyar al Confralor en cualquier actividad o comision que
éste le asigne;

Seccidén Cuarta
De la Coordinacion de Auditoria a Obra PUblica

Arficulo 39. Son atribuciones del Coordinador de Auditoriac a Obra
PUblica:

I. Elaborar el programa anual de auditoria de obra publica y de
servicios relacionados con la misma del Poder Judicial;
Il. Ejecutar el programa de auditoria de obra publica y de
servicios relacionados con la misma del Poder Judicial;
lll. Coordinar la elaboracidon de los pliegos de observaciones y
recomendaciones derivados de las auditorias a obra publica;



IV. Elaborar y presentar al Contralor los informes de resultados
derivados de las auditorias a obra publica;

V. Dar seguimiento hasta su cumplimiento a las observaciones y
recomendaciones que se emitan en materia de obra publica
por el érgano de control intferno;

VI. Supervisar y/o participar en las diferentes etapas de los
procesos de adjudicacion de obra publica y servicios
relacionados con la misma;

VII.  Supervisar el avance fisico, financiero y cierre administrativo de
obras;

VIII. Generar la estadistica de la obra publica terminada y en
proceso;

IX. Resguardar los archivos, debidamente clasificados, fisicos vy
electronicos que por razdn de sus afribuciones se generen; y

X. Apoyar al Contralor en cualquier actividad o comisidon que éste
le asigne;

Seccidon Quinta
De la Coordinacion de Auditoria de Sistemas Informaticos

Articulo 40. Son atribuciones del Coordinador de Auditoria de Sistemas
Informaticos:

I.  Programar, ejecutar y dar seguimiento a las auditorias de los
bienes y sistemas informdticos, asi como equipos de audio vy
video, de redes de telecomunicacidon que conforman el
padron informdatico del Poder Judicial;

Il. Proponer al Consejo del Poder Judicial politicas y lineamientos
integradores que en materia de uso de bienes y servicios
informdaticos, de audio, de video, de internet, de intranet, de
comunicacion y de seguridad, y verificar que se cumplan;

lll. Diagnosticar, auditar, supervisar, controlar y proponer Al
Consejo del Poder Judicial mejoras a los sistemas informdticos
del Poder Judicial;

IV. Coordinar la operacion de un sistema informdtico para los
procesos de enfrega-recepcion del Poder Judicial;

V. Administrar los sistemas informdaticos de la Contraloria;



VI.

VII.

Resguardar los archivos, debidamente clasificados, fisicos y
electronicos que por razéon de sus atfribuciones se generen; y
Apoyar al Contralor en cualquier actividad o comisidon que éste
le asigne;

Seccion Sexta

De las Delegaciones de Zona

Articulo 41. Son atribuciones de los Delegados de Zong;

Iv.

VI.

VII.

VIIL.

Ejecutar las auditorias a los organos jurisdiccionales y
administrativos, elaborando los pliegos de observaciones vy
recomendaciones, e informando en tfiempo y forma al
Coordinador de Auditorias a Organos Jurisdiccionales;

Dar seguimiento hasta su cabal cumplimiento a las
observaciones y recomendaciones emitidas, informando al
Coordinador de Auditorias a Organos Jurisdiccionales;

Verificar que se readlice de acuerdo a la normatividad
aplicable, la venta de objetos bajo la responsabilidad de los
organos jurisdiccionales;

Verificar que se readlice de acuerdo a la normatividad
aplicable, la destruccion de objetos bajo la responsabilidad de
los rganos jurisdiccionales;

Entregar los libros de gobierno vy sellos oficiales a los érganos
jurisdiccionales y dreas administrativas que corresponda;
Recibir las quejas, denuncias e inconformidades de los
justiciables, y darles el frdmite que corresponda;

Recibir las declaraciones patrimoniales de los Servidores
PUblicos que estén obligados a ello; y

Apoyar al Contralor en cualquier actividad o comision que éste
le asigne;

Capitulo Cuarto

De la Direccion de Administracion

Articulo 42. La Direccion de Administracién tendrd la siguiente

estructura orgdnica:



I. Direccion de Administracion;
Il. Subdireccion de Contabilidad y Finanzas;
lll. Subdireccion de Presupuesto;
IV. Subdireccidn de Recursos Humanos y Noming;
V. Subdireccion de Sistemas Administrativos;
VI. Subdireccion del Fondo Auxiliar para la Imparticion de Justicia;
VII. Subdirecciéon de Control Patrimonial y Aimacén; vy,
VIll. Coordinaciones Administrativas de Zona.

Articulo 42 Bis. Todas las unidades integrantes de la Direccidén de
Administracion tienen la obligacién de resguardar sus archivos, fisicos y
electronicos, que por razdén de sus afribuciones se generen,
debidamente clasificados.

Articulo 43. La Direccidn de Administracién tendrd las siguientes
facultades:

I. Planear, ejecutar y supervisar los programas operativos anuales
de la direccién de administracion y las dreas administrativas a
SU cargo;

Il. Dirigir, acorde a los proyectos institucionales del Poder Judicial,
los procesos de planeaciéon, elaboracion y control del
anteproyecto de prondstico de ingresos y presupuesto de
egresos de cada ejercicio fiscal, para aprobacion en tiempo y
forma del Consejo; y del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia
y remitifos a la Secretariac de Finanzas, Inversion vy
Administracion del Gobierno del Estado de Guanajuato, para
los efectos legales correspondientes;

lll.  Administrar, supervisar y controlar la recaudacion del ingreso y
el ejercicio del gasto de conformidad con la normativa
aplicable;

IV. Establecer, previo acuerdo del Consejo, las normas, politicas,
sistemas y procedimientos, para la administracion de los
recursos humanos, presupuestales y financieros del Poder
Judicial;

V. Coordinar y presentar el proyecto de los lineamientos de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal, asi como de
aquellas disposiciones administrativas que permitan  un



VI.

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

XIII.

XIv.

XV.

XVLI.

XVIl.

XVIII.

gjercicio racional y eficiente del ingreso y del gasto, para
aprobacion del Consejo;

Suscribir los contratos de prestacion de servicios por honorarios
asimilados a salarios y servicios eventuales, de acuerdo al
dmbito de su competencia y hasta por los montos que
mediante acuerdo determine el Consejo;

Administrar los padrones de bienes muebles e inmuebles a
cargo del Poder Judicial;

Dirigir y supervisar el proceso de administracion de los recursos
humanos y emision de ndmina;

Supervisar la correcta aplicacion de las disposiciones legales
en materia de contabilidad gubernamental, administrativa vy
presupuestal;

Coordinar, supervisar e informar sobre la administracion del
Fondo Auxiliar, de acuerdo a lo establecido por las normas
aplicables y el Consejo;

Cumplir con las obligaciones fiscales y laborales a cargo del
Poder Judicial;

Planear, administrar y coordinar el desarrollo y operaciéon de los
sistemas informdticos que coadyuven a la gestion de su
direccion;

Atender los requerimientos que en materia de fransparencia
solicite la unidad de transparencia;

Coordinar las acciones necesarias, en materia administrativa,
para la ejecuciéon de las decisiones que acuerde el Consejo;
Recibir, coordinar e integrar las respuestas y requerimientos que
soliciten los érganos de fiscalizacion y de control, en el marco
de su competencia;

Vigilar el suministro de materiales y bienes a los diversos
organos del Poder Judicial a través de las Coordinaciones
Administrativas de Zona, estableciendo los controles vy
seguimiento adecuado;

Participar como Secretario Ejecutivo del Comité de
Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Confratacion
de Servicios del Poder Judicial del Estado en asuntos relativos a
las enajenaciones y servicios relacionados con las mismas, del
Poder Judicial; y,

Las demds que las Leyes, Reglamentos y demds disposiciones
normativas asi como el Consejo y su Presidente le asignen.



Seccion Primera

De la Subdireccion de Contabilidad y Finanzas

Articulo 44. Son atribuciones del Subdirector de Contabilidad y Finanzas:

Iv.

VI.
VII.

VIIL.

XI.

XIlI.

Organizar, coordinar y supervisar la contabilidad del Poder
Judicial;

Dirigir, coordinar, supervisar, controlar y evaluar el correcto
desempeno y funcionamiento de las dreas y personal a su
cargo;

Formular, supervisar y mantener actualizados los
procedimientos de control contable y financiero del drea y
proponer mejoras en los mismaos;

Coordinar, con las diversas dreas del Poder Judicial
involucradas en la obtencidn de ingresos y en la ejecucion del
gasto, el correcto registro y control de esos conceptos, bajo los
lineamientos que emita el Consejo;

Dirigir, coordinar, supervisar y controlar la correcta ejecucion
financiera de obras y servicios, asi como los recursos reservados
en cuentas de remanentes para gasto de inversion;

Controlar las cuentas bancarias de gasto, ndmina e inversion;
Dirigir, coordinar, supervisar y controlar la correcta aplicacion
del fondo fijo;

Dirigir y supervisar que se efectien correctamente los registros
contables y las afectaciones presupuestales de acuerdo a la
normatividad, validando su soporte documental;

Supervisar y controlar la correcta administracion del fondo de
caja;

Dirigir, controlar y ejecutar los pagos y/o reembolsos que por
cualguier concepto, previa validacion, deban redadlizarse a
través de las coordinaciones con cargo al Poder Judicial;
Integrar la informacion presupuestal y financiera para presentar
la cuenta publica del Poder Judicial al Congreso del Estado,
en los plazos senalados y de conformidad con la ley de la
materiq;

Emitir estados presupuestales y financieros dentro de los diez
dias siguientes al cierre de cada mes para el Consejo;



XII.

XIV.

Atender |los requerimientos, observaciones y recomendaciones
que emitan los 6rganos de fiscalizacion externa, asi como la
Contraloria; y

Resguardar los archivos, debidamente clasificados, fisicos vy
electronicos que por razén de sus atribuciones se generen.

Articulo 45. Son atribuciones de la Subdireccion de Presupuesto:

Iv.

VI.

VII.

VIIL.

Supervisar y evaluar el correcto desempeno y funcionamiento
del personal de su coordinacion;

Analizar los procesos de su drea y proponer mejoras en 1os
MIisMos;

Elaborar el proyecto de los lineamientos de racionalidad,
austeridad y disciplina presupuestal, asi como de aquellas
disposiciones administrativas que permitan un ejercicio racional
y eficiente del ingreso y del gasto, para aprobacion del
Consejo;

Elaborar el anteproyecto de presupuesto de egresos,
considerando los requerimientos de las diversas dreas del
poder judicial, los proyectos estratégicos y su calendarizacion,
para aprobacion del Consejo;

Entregar a la Direccion de Administracion el anteproyecto de
presupuesto autorizado por el Consejo, para su remision a la
Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion del Gobierno
del Estado para los efectos a que haya lugar;

Coordinar y supervisar el registro de los datos maestros y la
carga del presupuesto de egresos autorizado en los sistemas
designados para ello;

Proponer politicas y mecanismos de modificacion al
presupuesto autorizado en funcidn de las variaciones en el
ejercicio del gasto y del flujo de ingresos, para aprobacion del
Consejo;

Realizar el andlisis y generar reportes presupuestales mensuales
para determinar posibles economias que se puedan fransferir a
proyectos prioritarios, dentro de los diez dias siguientes al cierre
del periodo, informando al Consejo a fravés de |la Direccion;

Elaborar la proyeccidn del cierre anual del ejercicio del gasto,
a fin de proporcionar elementos para la foma de decisiones
del Consejo;



XI.

XIl.

XIlI.
XIv.

XV.

XVI.

Tramitar los requerimientos provenientes de las dreas de la
Direccion Administracion para su autorizacion o liberacion,
llevando su archivo y conftrol;

Generar las afectaciones presupuestales autorizadas en los
sistemas de confrol presupuestal;

Generar los documentos necesarios para la solicitud de
recursos presupuestales a la Secretaria de Finanzas, Inversion y
Administracion del Gobierno del Estado;

Verificar el ejercicio del presupuesto de egresos;

Entregar la cuenta publica a la Direccion de Contabilidad vy
Finanzas para que se integren los reportes que serdn enviados a
la Contraloria para su revision, y la posterior aprobacion de la
cuenta por el Consejo;

Atender los requerimientos, observaciones y recomendaciones
que emitan los 6rganos de fiscalizaciéon externa asi como la
Contraloria;

Las demds que las Leyes, Reglamentos, el Consejo y su
Presidente, asi como su superior jerdrquico le asignen.

Seccion Segunda

De la Subdirecciéon de Recursos Humanos y Némina

Articulo 46. Son atribuciones de la Subdireccidn de Recursos Humanos y

NOmina:

Iv.

Supervisar y evaluar el correcto desempeno y funcionamiento
de las areas y personal a su cargo;

Coordinar la elaboracion y actualizacion de la plantilla de los
Servidores Publicos, el tabulador de sueldos vy salarios
aprobados por el Consejo;

Proponer y ejecutar programas, en materia de mejora del
ambiente laboral, de prestaciones sociales, de capacitacion,
de salud fisica y mental, del servicio civil de carrera en
servidores publicos administrativos del Poder Judicial;

Ejecutar los acuerdos del Consejo relacionados con la
creaciéon y cancelacion de centros de trabajo, dreas, unidades
responsables y plazas;

Supervisar el cdlculo y pago quincenal de la ndmina;



VI.

VII.

VIIL.

XI.

XIl.
XIll.

XIv.

XV.

Elaborar el anteproyecto relativo al cdlculo del capitulo de
servicios personales, bono de productividad anual e
incremento salarial para aprobacion del Consejo;

Colaborar en la elaboracion del anteproyecto de presupuesto
de egresos en materia de ndmina y prestaciones sociales;

Emitir los nombramiento autorizados por el Consejo, en los
alcances que se indique;

Revisar convenios con empresas que oforgan créditos a
empleados del Poder Judicial para descuentos via ndmina,
para aprobacion del Consejo;

Atender los requerimientos, observaciones y recomendaciones
que emitan los érganos de fiscalizacion externa asi como la
Contraloria; y

Resguardar los archivos, debidamente clasificados, fisicos vy
electronicos que por razdn de sus afribuciones se generen.
Mantener actualizada y supervisar la bolsa de trabajo;

Aplicar exdmenes al personal de nuevo ingreso, asi como
recibir los exdmenes aplicados en todo el Estado por los
Coordinadores Administrativos de Zona para su revision vy
registro;

Recibir de las Coordinaciones Administrativas de Zona los
reportes de ndmina y entregarlos a la Direccion de
Administracion; vy,

Las demds que las Leyes, Reglamentos, el Consejo y su
Presidente, asi como su superior jerdrquico le asignen.

Articulo 47. Derogado.

Articulo 48. Derogado.

Seccion Tercera

De la Subdireccion del Fondo Auxiliar
Para la Imparticion de Justicia

Articulo 49. Son atribuciones del Subdireccion del Fondo Auxiliar para la
Imparticion de Justicia:



Iv.

VI.

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

XII1.

XIV.

Proponer politicas financieras administrativas, operativas vy
normativas que eficiente la administracion del Fondo Auxiliar;
Llevar el control de las cuentas de cheques e inversiones del
Fondo Auxiliar;

Ejercer la administracion del sistema de Control de certificados
de depdsito, garantias y multas de los Organos Jurisdiccionales
del Poder Judicial;

Dirigir y supervisar que se efectien correctamente los registros
contables y las afectaciones presupuestales con cargo dal
Fondo Auxiliar, de acuerdo a la normatividad, validando su
soporte documental;

Infegrar la cuenta publica del Fondo Auxiliar a la cuenta
publica del Poder Judicial para su presentacion al Congreso
del Estado, en los plazos senalados en la ley de la materia;
Emitir estados financieros mensuales para el Consejo, dentro de
los primeros 10 dias siguientes al cierre del periodo;

Llevar el control del archivo de la contabilidad del Fondo
Auxiliar;

Atender los requerimientos, observaciones y recomendaciones
que emitan los érganos de fiscalizacion externa, asi como la
Contraloria, respecto a las auditorias del Fondo Auxiliar;
Gestionar ante la Secretaria de Finanzas, Inversion vy
Administracion de Gobierno del Estado, la transferencia
inmediata del importe de certificados emitidos por las oficinas
recaudadoras;

Gestionar ante la Secretaria de Gobierno la transferencia de
recursos derivados de certificados del programa de
excarcelacion;

Entregar los datos financieros que correspondan a la unidad
de transparencia para su difusion;

Elaborar y entregar reportes financieros al Presidente y al
Consejo cuando se lo soliciten;

Atender los requerimientos, observaciones y recomendaciones
que emitan los érganos de fiscalizacion externa asi como la
Contraloria; y

Las demds que las Leyes, Reglamentos, el Consejo y su
Presidente, asi como su superior jerdrquico le asignen.



Iv.

VI.

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

XII.

Seccioén Cuarta

De la Subdireccion de Sistemas Administrativos

Articulo 50. Son aftribuciones de la Subdireccidn de Sistemas

Administrativos:

Supervisar y evaluar el correcto desempeno y funcionamiento
del personal a su cargo.

Analizar los procesos de su drea y proponer mejoras en los
MIisMos;

Administrar el correcto funcionamiento del Sistema Integral de
Administracion del Poder Judicial y el Sistema de Control de
certificados de depdsito, garantias y multas de los Organos
Jurisdiccionales del Poder Judicial, en los diferentes mddulos
que los componen;

Coordinar, dirigir y supervisar el desarrollo de sistemas para la
Direccidon de Administracion, y la Direccion de Servicios de
Apoyo;

Dar mantenimiento preventivo y correctivo en los sistemas
desarrollados: recursos humanos y nomina, fotocopiado,
intranet, vales de gasoling, etc.;

Supervisar la correcta capacitacion de los usuarios en el uso de
los sistemas desarrollados, mddulos y GPR que se implementen;
Supervisar y controlar el sitio web de acceso a la informacion
publica de la Direccidon de Administracion, y la Direccion de
Servicios de Apoyo;

Supervisar el mantenimiento y configuracion de los servidores y
de las redes privadas (vpn) de la Direccion de Administracion y
de la Direccidn de Servicios de Apoyo;

Evaluar y adoptar nueva tecnologia que fortalezca la
operacion de la red de la Direccion de Administracion y la
Direccidon de Servicios de Apoyo;

Elaborar plan de respaldos semanales, mensuales y anuales.
Dar soporte al médulo de digitalizacion de la Direccion de
Administracion;

Supervisar la aplicacidn de la normatividad establecida, asi
como el seguimiento de los procesos establecidos en este
maodulo.

Dar soporte al mdédulo de control de asistencia;



XIv.

XV.

XVI.

XVIl.

Dar soporte al sistema de informacion requerido en las dreas
de la Direccidon de Administracion y de la Direccion de
Servicios de Apoyo;

Coordinar y supervisar la implementacion de los sistemas,
cableados, bienes informdticos o cualquier infraestructura
informdtica para la Direccidon de Administracion y la Direccidon
de Servicios de Apoyo, informando de ello a la Direccion
General de Tecnologias de la Informacioén y
Telecomunicaciones;

Atender los requerimientos, observaciones y recomendaciones
que emitan los érganos de fiscalizacion externa asi como la
Contraloria; y

Las demds que las Leyes, Reglamentos, el Consejo y su
Presidente, asi como su superior jerdrquico le asignen.

Seccion Quinta

De la Coordinacion de Control Patrimonial

Articulo 51. Son atribuciones de la Subdireccidén de Control Patrimonial:

Iv.

Proponer, para aprobacion del Consejo, normas, politicas y
procedimientos para el manejo y control de bienes del Poder
Judicial;

Supervisar y evaluar el correcto desempeno y funcionamiento
del personal de su dreaq;

Analizar los procesos de su drea y proponer mejoras en los
MisMos;

Elaborar y actuadlizar los inventarios de bienes muebles,
inmuebles e informdticos asignados a las  unidades
responsables, en coordinacion con éstas, asi como en el
almacén y bodegas del Poder Judicial;

Controlar, coordinar y supervisar el inventario de bienes
muebles, inmuebles e informdticos, asi como su recepcion,
asignacioén, reasignacion y resguardo a las diferentes dreas del
Poder Judicial;



VI.

VII.
VIIL.

X.

Dirigir y coordinar las actividades encaminadas a la baja de
bienes muebles e informdticos, de conformidad con la
normatividad aplicable;

Supervisar el registro y actualizacion del lioro de activos;
Resguardar los archivos, debidamente clasificados, fisicos y
electronicos que por razdn de sus afribuciones se generen; y
Confrolar la recepcion en almacenes, registro, resguardo y
distribucion de los bienes adquiridos, que se reasignen y los que
por cualqguier situacidon causen baja del padrén de bienes
muebles del Poder Judicial;

Las demds que las Leyes, Reglamentos, el Consejo y su
Presidente, asi como su superior jerdrquico le asignen.

Articulo 51 Bis. Son atribuciones de las Coordinaciones Administrativas

de Zona:
I

VL.

VII.

VIIL.

Gestionar las necesidades de administracion, financieras y
requerimientos materiales y suministros de las dreas
administrativas y jurisdiccionales de la zona;

(...)

Verificar que el personal a su cargo readlice los diferentes
procesos administrativos de acuerdo a la normatividad
aplicable;

Controlar la recepcion de equipos, materiales y suministros de
acuerdo a las fechas de entrega pactadas con el proveedor o
con el amacén central, asi como supervisar el adecuado
almacenamiento de los equipos, materiales y suministros en el
almacén de la zona a su cargo;

Gestionar las requisiciones de bienes ante la Subdireccidén de
Control Patrimonial para ver la viablidad de que se cuente con
los mismos y puedan ser reasignados;

Supervisar el proceso de recepcion y entrega de la ndmina de
la zona;

Apoyar quincenalmente a la recepcion de la ndmina y
revisar que se encuentren todos los documentos de pago
correspondientes a cada servidor pUblico de la zona;
Organizar los recorridos del personal de apoyo de la
coordinacion para la enfrega de la documentacion de
ndmina por municipio correspondiente a la zona;

Remitir a la Subdireccion de Recursos Humanos y Nomina los
reportes de ndmina debidamente firmados;



XI.

XIl.

XIl.

Atender los requerimientos, observaciones y recomendaciones
que emitan los érganos de fiscalizacion externa, asi como la
contraloria;
Coordinar con la Subdireccidon de Control Patrimonial la
recepcion de bienes dados de baja y el proceso de
enajenacion en su fase de almacenamiento y entrega;

Aplicar en su zona y remitir a la Direccion de Administracion
los exdmenes al personal de nuevo ingreso; vy,
Las demds que las Leyes, Reglamentos, el Consejo y su
Presidente, asi como su superior jerdrquico le asignen.

Titulo Cuarto

Areas Administrativas del Consejo

Articulo 52. Las dreas administrativas que regula el presente Reglamento

son:

Iv.

VI.

VII.
VIIL.

XI.

Direccion de Servicios de Apoyo;

Direccidn de Asuntos Juridicos;

Direccion de  Tecnologias de la Informacion vy
Telecomunicaciones;

Direccion de Archivo General;

Coordinacién de Planeacion

Coordinaciéon de Estadistica

Direccion de Seguridad Institucional;

Coordinacién de Comunicacion Social;

Unidad de Acceso ala Informacion Publica;

Direccion de Oficialias Comunes de Partes y Centrales de
Actuarios; y

Comité de Equidad de Género.

Capitulo Primero

De la Direccion de Servicios de Apoyo



Articulo 53. Ademds de las sefaladas en el articulo 2, para efectos de
este capitulo, se entenderd por:

l. Area: Areas administrativas o jurisdiccionales y  érganos
auxiliares del Poder Judicial del Estado de Guanajuato y su

Consejo;

Il. Comité: Comité de Adquisiciones, Enagjenaciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Poder Judicial
del Estado;

[l Direccioén: Direccion de Servicios de Apoyo;

IV.  Subdirecciones: Subdirecciones adscritas a la Direccidon de
Servicios de Apoyo.

V. Unidad: Unidad administrativa infegrante de la Direccion de
Servicios de Apoyo;

VI.  Unidad de Transparencia: Unidad de Transparencia del Poder
Judicial.

Articulo 54. La Direccién de Servicios de Apoyo se encargard de las
cuestiones relativas a la obra, servicios generales, adquisiciones y
mantenimiento a inmuebles del Poder Judicial.

Se integrard por las siguientes unidades administrativas:
|. Direccion de Servicios de Apoyo
a. Coordinaciones de Apoyo Regional
b. Coordinacion de Vinculacion, Seguimiento y Gestion
i. Jefatura Normativa
ii. Jefatura de Apoyo Técnico
ll. Subdireccion de Construccion y Supervision de Obra
a. Coordinacioén Técnica Administrativa de Obra
b. Coordinacion Técnica Administrativa de Procesos de
Licitacion y Supervision de Obra.
lll. Subdireccion de Servicios Generales
a. Coordinacion de Servicios Generales
b. Coordinacién de Apoyo Programdatico y Logistico
IV. Subdireccion de Adquisiciones
a. Coordinaciéon de Programacion y Proveeduria
b. Coordinacién de Procedimientos de Adquisicidon
V. Subdireccién de Proyectos y Mantenimiento a Inmuebles
a. Coordinacién de Proyectos, Adecuacion y Preservacion de
infraestructura inmobiliaria



b. Coordinacion de Apoyo Programdtico y Logistico

Articulo 55. Todas las unidades integrantes de la Direccién, deberdn
resguardar los archivos que por razén de sus atribuciones se generen,
debidamente clasificados, preferentemente en formato electronico.

Asimismo, deberdn responder a las solicitudes de informacion
formuladas por la unidad de transparencia y coadyuvar en la difusion
que corresponda de la que se genere como resultado de su actuacion.

Seccion|
De la Direccion de Servicios de Apoyo y sus Coordinaciones

Articulo 56. Son afribuciones de la Direccion de Servicios de Apoyo,
ademads de dirigir, apoyar, coordinar y evaluar el frabagjo de las
unidades administrativas que la conforman, las siguientes:

|. Planear anualmente las acciones de la Direccion vy las unidades
administrativas a su cargo;

Il. Proponer para acuerdo del Consejo, las normas, politicas vy
procedimientos en materia de adquisiciones, confratacion de
servicios, arrendamientos y obra publica del Poder Judicial;

lll. Coordinar y validar los procesos de contratacion en materia de
adquisiciones, servicios generales, arrendamientos y obra publica
del Poder Judicial, de acuerdo a los procedimientos senalados en
la legislacion correspondiente;

IV. Autorizar y, en su caso, suscribir los actos y contratos relativos a
obra publica y servicios relacionados con la misma, adquisiciones,
arrendamientos, comodatos y contratacidn de servicios
vinculados con bienes muebles e inmuebles; hasta por [os montos
que determine el Consejo;

V. Integrar, administrar, operar y actualizar el Padrén de Proveedores
del Poder Judicial del Estado;

VI. Tramitar y resolver en el dmbito de su competencia los
procedimientos  administrativos de  rescision  contractual,
aplicacion de sanciones, suspension y cancelacion de registros en
el padron de proveedores y demds actos conducentes, de
conformidad con las disposiciones aplicables;



VIl.Participar como Secretario Ejecutivo del Comité de Adquisiciones,
Enajenaciones, Arrendamientos y Contrataciéon de Servicios del
Poder Judicial del Estado en asuntos relativos a las adquisiciones,
servicios generales, arrendamientos y obra publica y servicios
relacionados con la misma, del Poder Judicial;

VIII. Planear, integrar y proponer al Comité, el Programa Anuadl
de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del
Poder Judicial, con base en la informacién que presenten los
organos jurisdiccionales y administrativos, y vigilar su ejecucion;

IX. Participar en la elaboracién de la propuesta de lineamientos de
austeridad y racionalidad para el gjercicio del gasto relacionado
con la contrataciéon de obra publica y servicios relacionados con
la misma, compras de bienes y servicios;

X. Planear, integrar y proponer al Consejo o a quien éste designe, el
Programa Anual de Obra vy Confratacidn de Servicios
Relacionados con la misma del Poder Judicial, con base en el
Programa de Inversion Anual autorizado para tal efecto. y vigilar
sU ejecucion;

Xl. Participar en la elaboracién del Proyecto de Inversion del Poder
Judicial para el cada ejercicio presupuestal, en el dmbito de su
competencia.

Xll.Programar y realizar las acciones tendientes a la adecuada
conservacion 'y mantenimiento de los bienes muebles e
inmuebles;

XII. Participar en la elaboracidon del anteproyecto del
presupuesto de egresos;

XIV. Atender los requerimientos, observaciones y
recomendaciones que emitan los érganos revisores del ejercicio
del gasto;

XV. Dirigir las actividades de las coordinaciones de apoyo
regionales;

XVI. Elaborar y dar seguimiento al Programa Operativo Anual de
la Direccion; vy,

XVIL. Las demds que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan, asi como aquellas que le confieran el Consejo o su
Presidencia.

De las Coordinaciones de Apoyo Regional



Articulo 57. Son afribuciones de las Coordinaciones de Apoyo
Regionales:

VI.

VII.

VIII.

XI.

Supervisar y evaluar el desempeno, operacion y funcionamiento
del personal a su cargo;

Coadyuvar con la Direccién en la redaccidon de normas, politicas
y procedimientos en el dmbito de su competencia;

Administrar los servicios de |la zona;

Gestionar la atencidon a necesidades de las dreas administrativas y
jurisdiccionales de la zona, a fin de que se realicen acciones
preventivas o correctivas de cuidado a bienes muebles e
inmuebles del Poder Judicial;

Realizar, de acuerdo a normativa, el trdmite de contratacion de
proveedores en coordinacion con las Subdirecciones;

Supervisar los frabajos o servicios realizados y enviar informaciéon a
la Direccioén para su andlisis y determinacion;

Gestionar las requisiciones de bienes y solicitudes de servicios ante
la Direccioén para su autorizacion;

Coadyuvar en las actividades en materia de adquisiciones,
servicios generales, obra y mantenimiento;

Operar los apoyos que se ameriten para el cumplimiento de las
funciones de las Subdirecciones;

Elaborar respuesta y dar el seguimiento que corresponda a las
solicitudes de informacion y observaciones formuladas por los
organos de fiscalizacion externa, Consejo asi como la Conftraloria;
Las demds que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan, asi como aquellas que le confieran el Consejo o la
Direccion.

De la Coordinacion de Vinculacién, Seguimiento y Gestion

Arficulo 58. Son atribuciones de la Coordinacidn de Vinculacion,
Seguimiento y Gestion:

Supervisar y evaluar el desempeno, operacion y funcionamiento
del personal a su cargo;

Proponer mecanismos de coordinacion enfre las  unidades
administrativas adscritas a la Direccion, asi como entre éstas y las
diversas dreas del Poder Judicial para la atencion vy
materializacion de proyectos;



VI.

VII.

VIII.

Xl.

XIl.

XIIl.

XIV.

Atender, dar seguimiento y fungir como enlace en las actividades
de coordinacion y de vinculacion para con dreas internas vy
externas en cuestiones de planeacion y programacion;
Disenar y aplicar esquemas de confrol para el seguimiento al
cumplimiento de instrucciones por parte de las Subdirecciones y
Coordinaciones Regionales;
Promover la implementacion de metodologias y la ufilizacion de
herramientas tecnoldgicas que permitan una planeacion
efectiva;
Impulsar y apoyar la confeccion de procedimientos que faciliten
el agilizar los tramites y tareas de las unidades administrativas de la
Direccion;
Apoyar y asesorar en el diseno de programas, presupuestos,
proyecciones, indicadores y, en general, cualquier instrumento
que sea requerido para efectos de observancia al marco
normativo o0 a mandatos expresos;
Analizar las formas de actuacion de las Subdirecciones vy
Coordinaciones de Apoyo Regionales, determinar las buenas
prdcticas y, de acuerdo a ello, formular propuestas de politicas o
lineamientos para la homologacion de su tramitacion;
Disenar, promover, establecer y dar seguimiento a programas de
desarrollo institucional en el dmbito de las funciones de la
Direccion;

Realizar evaluaciones periddicas sobre cumplimiento a metas
contempladas en el programa anual de trabajo;
Orientar y asesorar sobre los respaldos normativos necesarios para
la debida actuacion de las unidades administrativas de la
Direccion;
Revisar, para efectos preventivos de auditoria, la consistencia de
los expedientes infegrados con motivo de los procedimientos vy
trdmites efectuados por las unidades administrativas;
Integrar la respuesta y el seguimiento que corresponda a las
solicitudes de informacidon y observaciones formuladas por los
organos revisores del ejercicio del gasto; vy,
Las demds que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan, asi como aquellas que le confieran el Consejo o la
Direccion de Servicios de Apoyo.

De la Jefatura de Apoyo Técnico



Articulo 59. Son afribuciones de la Jefatura de Apoyo Técnico, las
siguientes:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIIl.

Coadyuvar en la elaboracidon de normas, politicas vy
procedimientos sobre obra publica, adquisiciones,
arrendamientos y contfrataciéon de servicios, que requiera el Poder
Judicial;

Atender, dar seguimiento y fungir como enlace en las diversas
etapas de los procedimientos de revision y auditoria realizadas por
los érganos de control y fiscalizacion.

Realizar auditorias aleatorias de cardcter preventivo a las
Subdirecciones y a las Coordinaciones de Apoyo Regionales.
Integrar datos e informacion documental necesaria para la
atencidon de requerimientos de entes fiscalizadores, o para
solventar las observaciones derivadas de los procedimientos de
revision y auditorias.

Asesorar sobre las medidas a adoptar para la atencidn a las
observaciones y recomendaciones de los érganos auditores.
Coadyuvar en la interposicion de recursos o medios de
impugnacion que se estimen pertinentes contra actos lesivos a los
intereses institucionales de la Direccion.

Elaborar y presentar informes trimestrales de seguimiento a las
revisiones y auditorias practicadas por los érganos de control
internos y externos.

Coadyuvar en la atencién y seguimiento a las acciones derivadas
de esquemas de operacion en los que la Direccion funja como
instancia ejecutora de apoyos financieros federales o estatales.
Establecer esquemas de operacion al interior de la Direccidon que
permitan la medicidn y control de las metas y compromisos
institucionales;

Confeccionar mecanismos, manuales, instructivos, formatos, guias
o procedimientos para la mejora operativa de las unidades
administrativas de la Direccioén;

Monitorear vy, en su caso, implementar indicadores de
cumplimiento de metas;

Integrar, con la participacion de las diversas Subdirecciones vy
Coordinaciones, el Programa Operativo Anual de la Direccion;
Coordinar con las Subdirecciones, la infegracion y ordenacion
archivistica de los expedientes relacionados con los procesos
operativos de la Direccion.



XIV. Andlizar y dar seguimiento a los procesos logisticos implementados
para el contfrol de gasto en cada una de las Subdirecciones.

XV. Las demds que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan, asi como aquellas que le confiera la Direccion.

De la Jefatura Normativa

Articulo 60. Son atribuciones de la Jefatura Normativa, las siguientes:
l. Coadyuvar en la elaboracion de normas, politicas vy

procedimientos sobre obra publica, adquisiciones,
arrendamientos y contfrataciéon de servicios, que requiera el Poder
Judicial;

Il. Elaborar, revisar y formalizar los actos, convenios y conftratos
relacionados con obra puUblica, bienes y servicios, de conformidad
con las disposiciones aplicables;

Il Asesorar a la Direccion, a sus Subdirecciones y Coordinaciones,
sobre aspectos de cenimiento a las disposiciones aplicables;

V. Coordinarse con las Subdirecciones correspondientes para la
elaboracion y presentacion de los informes que deban de rendirse
con motivo de inconformidades presentadas por particulares en
los procedimientos de contratacidon administrativa;

V. Llevar a cabo los procedimientos administrativos de rescision
confractual, aplicacion de sanciones, suspension y cancelacion
de los registros en el padron de proveedores y demds actos
conducentes, en coordinacion con las  Subdirecciones
correspondientes, de conformidad con las disposiciones
aplicables;

VI.  Formular la interposicion de recursos o medios de impugnacion
que se estimen pertinentes ante cualquier acto lesivo de los
intereses institucionales de la Direccion;

VIl.  Participar en el andlisis y elaboracidn de respuestas a
observaciones derivadas de las auditorias realizadas por las
autoridades fiscalizadoras en coordinaciéon con las unidades
responsables dentro del dmbito de competencia de la Direccidn;

VIII.  Auxiliar en la preparacion, convocatoria, desarrollo y seguimiento
de las sesiones del Comité; vy,

IX. Las demds que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan, asi como aquellas que le confiera su superior
jerdrquico.



Seccion ll
De la Subdireccion de Construccion y Supervision de Obra

Articulo 61. Son afribuciones de la Subdireccion de Construccion vy
Supervisidon de Obra:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

Supervisar y evaluar el desempeno, operacion y funcionamiento
del personal a su cargo;

Proponer al Consejo normas, politicas y procedimientos en
materia de construccion y supervision de obra;

Llevar a cabo los procedimientos de confratacidn de obra
publica del Poder Judicial, y supervision externa, de acuerdo a los
procedimientos senalados en la legislacion correspondiente;
Supervisar por si o por supervision externa, el avance fisico y
ejecucion de la obra publica.

Revisar fisica y documentalmente la ejecucion de la obra y
servicios relacionados;

Coordinar e integrar el programa anual de obra pUblica del Poder
Judicial y servicios relacionados;

Coadyuvar en la elaboracion del Proyecto de Inversion del Poder
Judicial para cada ejercicio presupuestal, en el dmbito de su
competencia;

Fungir como vocal en el Comité en asuntos relafivos a la
contratacion y supervision de obra;

Analizar la consistencia de los proyectos ejecutivos de obra vy, en
su caso, solicitar las correcciones necesarias previo a la
adjudicaciéon; igualmente, en el supuesto de advertir
inconsistencias durante la ejecucidon de los trabajos, tomar las
medidas de enmienda que se ameriten en campo para la mejor
ejecucion de la obra;

Elaborar el informe mensual del avance de obra y servicios
relacionados;

Ejecutar y acordar las acciones necesarias con contrafistas y
supervisores para asegurar el cumplimiento de los calendarios de
obra confratados;

Proponer al titular de la Direccidn la respuesta y el seguimiento
que corresponda a las solicitudes de informacidon y observaciones
formuladas por los érganos revisores del ejercicio del gasto;



XIII.

XIV.

Operar apoyos en control y seguimiento de las Coordinaciones de
Apoyo Regionales; vy,

Las demds que las disposiciones legales y reglamentarias le
afribuyan, asi como aquellas que le confiera la Direccion.

De la Coordinacion Técnica Administrativa de Obra

Articulo 61 Bis. Son atfribuciones de la Coordinacién Técnica
Administrativa de Obra:

VI.

VII.

VIII.

Xl.

XII.

XIIl.

Llevar a cabo el control técnico-administrativo de las obras en
proceso;

Coordinar la elaboracion de los confratos administrativos en
materia de obra pUblica y de servicios relacionados con la misma,
asi como framitar el pago de anticipo;

Revisar estimaciones y presupuestos, reportes, convenios vy
finiquitos necesarios para la etapa de ejecucion de obra;

Realizar mercadeo de materiales para revision de precios y
presupuestos;

Realizar solicitudes de cotizacién por obrag;

Realizar consultas técnicas y documentales para atender las
aclaraciones, correcciones, solicitudes de prorroga, revision de
tarjetas de precios;

Analizar supuestos de procedencia y, en su caso, coordinar la
elaboracion de convenios por ampliacion de tiempo o de monto,
asi como dar seguimiento a su aplicacion;

Analizar la procedencia de ajustes de costos para la autorizacion
del pago correspondiente;

Elaborar finiquito de obra;

Elaborar las cardtulas de finiquito, estados financieros y actas de
cierre administrativo;

Realizar los procesos exigidos en los sistemas de control financiero
para la solicitud, apartado y ejecucidn de recursos;

Coadyuvar en la elaboracion propuestas de respuesta a pliegos
de observaciones de los érganos de fiscalizacion, asi como a
peticiones de informacion publica, en los asuntos competencia
de la Coordinacion; vy,

Elaborar la estadistica de la obra publica y los servicios
relacionados con la misma; y



XIV.

Las demds que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan, asi como aquellas que le confieran la Direccion de

Servicios de Apoyo o la Subdireccion de su adscripcion.

De la Coordinaciéon Técnica Administrativa de Procesos de Licitacion y

VI.

VII.

VIII.

XI.

Supervision de Obra.

Articulo 61 Bis 1. Son afribuciones de la Coordinacidon Técnica
Administrativa de Procesos de Licitacion y Supervision de Obra:

Coordinar técnica y administrativamente los procedimientos de
licitacion de obra pUblica competencia de la Subdireccion de su
adscripcion;

Elaborar las bases técnicas y econdmicas, asi como las
convocatorias y demds documentos necesarios para el desarrollo
de los concursos licitatorios de adjudicacion de obra y de
supervision externa;

Realizar el andlisis y revision de propuestas necesarias en el
proceso de asignacion de contratistas;

Realizar el andlisis y revision de propuestas técnicas y econdmicas,
durante el proceso de asignacion de supervision externa;

Recabar informacion necesaria para realizar trdmites con ofras
instancias publicas o privadas involucradas con autorizaciones o
prestacion de servicios relacionadas con la obra publica;

Operar los procesos exigidos en los sistemas de confrol de
licitaciones, segun la legislacion aplicable, hasta la asignacion de
las obras y servicios relacionados con la misma;

Realizar visitas de obra para atender y verificar el avance de
éstas, compilar informacion de campo;

Realizar la enfrega-recepcion fisica de las obras, actas y finiquitos;
Apoyar en el control técnico administrativo de la obra en
ejecucioén, asi como de servicios relacionados con la misma, hasta
su finiquito;

Realizar los procesos exigidos en sistemas de confrol financiero
para la solicitud, apartado y ejecucidn de recursos, para las
contrataciones;

Coadyuvar en la elaboracion de propuestas de respuesta a
pliegos de observaciones de los érganos de fiscalizacion, asi
como a peticiones de informacion publica, en los asuntos
competencia de la Coordinacion; vy,



XII.

VI.

VII.

VIIL.

Las demds que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan, asi como aquellas que le confieran la Direccion de
Servicios de Apoyo o la Subdireccion de su adscripcion.

Seccion Il

De la Subdireccidn de Servicios Generales

Articulo 61 Bis 2. Son afribuciones de la Subdireccidon de Servicios
Generales:

Supervisar y evaluar el desempeno, operacion y funcionamiento
del personal a su cargo;

Coadyuvar con la Direccidn en la elaboracidn de normas,
politicas y procedimientos en materia de servicios generales;
Llevar a cabo los procesos de contratacion de servicios bdsicos,
de bienes muebles, arrendamientos, y de todos aquellos servicios
que cuenten con las autorizaciones correspondientes, de
acuverdo a los procedimientos senalados en la legislacion
aplicable, asi como vigilar el seguimiento al cumplimiento en
coordinacion con las dreas técnicas o requirentes, segun
procedaq;

Integrar el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos vy
Contratacion de Servicios del Poder Judicial en lo tocante a las
contrataciones de su competencia, con base en la informacion
que presenten los organos jurisdiccionales y administrativos, y
vigilar su ejecucion;

Participar en la elaboracion del anteproyecto para el presupuesto
de egresos, en el dmbito de su competencia;

Fungir como vocal en el Comité en asuntos relafivos a la
contratacion de servicios de su competencia.

Supervisar y coordinar la provision de los servicios generales
requeridos para los inmuebles del Poder Judicial del dmbito de su
competencia;

Atender lo relativo a los arrendamientos de bienes muebles e
inmuebles, en los conceptos que el Consejo determine;

Establecer el sistema de control de suministro de combustible a los
vehiculos al servicio del Poder Judicial;

Administrar el consumo de gasolina, asi como el pago de las
contribuciones federales o estatales y los mantenimientos
correspondientes al parque vehicular;



XI.  Autorizar los servicios de mantenimiento de los vehiculos al servicio
del Poder Judicial;

Xll.  Realizar y confrolar los convenios y contratos de servicio de
comunicacion movil;
Xlll.  Proponer a la Direccion la respuesta y el seguimiento que

corresponda a las solicitudes de informacidon y observaciones
formuladas por los érganos revisores del ejercicio del gasto;

XIV.  Operar apoyos en confrol y seguimiento de las Coordinaciones de
Apoyo Regionales; y,

XV. Las demds que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan, asi como aquellas que le confieran el Consejo o la
Direccidn de Servicios de Apoyo.

De la Coordinacion de Servicios Generales

Articulo 61 Bis 3. Son atribuciones de la Coordinacidn de Servicios
Generales:

I.  Contratar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo
de los bienes muebles del Poder Judicial, auxilidndose de las areas
solicitantes y/o de las Coordinaciones Regionales.

. Realizar andlisis de costos del servicio a través de la investigacion
de mercado y determinar el tipo de adjudicacién de
conformidad con la normatividad aplicable;

lll.  Elaborar bases e invitaciones para el desarrollo del proceso de
adjudicacién de contratos;

IV. Elaborar y validar los contratos y/o érdenes de compra, y recibir
las garantias que correspondan;

V. Cerrar administrativamente los contratos, finiquitos, actas de
entrega, y conclusion de servicios confratados, asi como de
liberacion de las garantias otorgadas;

VI. Redlizar la contratacion de mantenimientos a bienes muebles y
servicios solicitados;

VIl. Coordinar la contfratacion y cancelacion de servicios bdsicos en
la ciudad de Guanajuato;

VIIl.  Gestionar el aseguramiento del parque vehicular del Poder
Judicial, asi como la administracion de los suministros de
combustible, pago de las contribuciones federales o estatales
correspondientes y mantenimiento del mismo;



Il
V.

VI.

VII.

VIII.

Coadyuvar en la elaboracidon de respuesta a pliegos de
observaciones de los organos de fiscalizacion, asi como a
peticiones de informacién publica, en los asuntos competencia
de la Coordinacion; vy,

Las demds que las disposiciones legales y reglamentarias le
afribuyan, asi como aquellas que le confieran la Direccidn de
Servicios de Apoyo o la Subdireccion de su adscripcion.

De la Coordinacion de Apoyo Programdtico y Logistico

Articulo 61 Bis 4. Son atribuciones de la Coordinacion de Apoyo
Programatico y Logistico, las siguientes:

Coadyuvar en la confeccion del programa de servicios dispuesto
normativamente, asi como en lo relativo al anteproyecto de
presupuesto;

Confeccionar e implementar mecanismos de seguimiento
oportuno a los programas de servicios y de reparacion, asi como
a solicitudes extraordinarias que en esos rubros se formulen;
Apoyar en la supervision de los servicios en desarrollo;

Coordinar la participacion de las dreas peticionarias o de los
usuarios de los inmuebles a intervenir para efectos de precision y
validacion de los servicios a efectuar;

Coordinar, planear, programar y ejecutar los procedimientos de
contratacion;

Elaborar propuestas de simplificacion a procedimientos de
contratacion;

Integrar los estudios de mercado necesarios para la mejor
ponderacion de los costos de servicios a contratar;

Disenar, integrar y operar esquemas de control registral que
permitan la vinculacidn con los padrones de proveeduria
conformados;

Apoyar en la atencidn oportuna de servicios emergentes en la
ciudad de Guanajuato;

Coadyuvar en la elaboracidon de propuestas de respuesta a
observaciones de los organos de fiscalizacion, asi como a
peticiones de informaciéon publica, en los asuntos competencia
de la Coordinacion; vy,



XI.

VI.

VII.

VIIL.

Las demds que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan, asi como aquellas que le confieran la Direccion de
Servicios de Apoyo o la Subdireccion de su adscripcion.

Seccion IV

De la Subdireccion de Adquisiciones

Articulo 61 Bis 5. Son afribuciones de Ila Subdireccion de
Adquisiciones:

Supervisar y evaluar el desempeno, operacion y funcionamiento
del personal a su cargo;

Proponer, para aprobacidon superior, normas, politicas vy
procedimientos en materia de adquisiciones y de suministro de
bienes y materiales;

Tramitar los pedidos de compras autorizadas de los bienes vy
materiales hasta su entrega en bodega o almacén del Poder
Judicial;

Llevar a cabo las adquisiciones de bienes y materiales que
cuenten con las autorizaciones correspondientes, de acuerdo a los
procedimientos senalados en la legislacion correspondiente;
Integrar el Padron de Proveedores del Poder Judicial con base en
lo establecido por los diversos ordenamientos legales;

Integrar el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Confratacion de Servicios del Poder Judicial en lo tocante a la
adquisicidon de bienes y materiales, con base en la informacion que
presenten los érganos jurisdiccionales y administrativos, y vigilar su
ejecucion;

Participar en la elaboracién del anteproyecto para el presupuesto
de egresos, en el dmbito de su competencia;

Fungir de vocal en el Comité en asuntos de su competencia;
Proponer a la Direccion de Servicios de Apoyo la respuesta y el
seguimiento que corresponda a las solicitudes de informacion vy
observaciones formuladas por los drganos revisores del ejercicio del
gasto;

Operar apoyos en el control y seguimiento de las Coordinaciones
de Apoyo Regionales; vy,



XI.

Las demds que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan, asi como aquellas que le confiera el Consejo o la
Direccidn de Servicios de Apoyo.

De la Coordinacién de Programacién y Proveeduria

Articulo 41 Bis 6. Son afribuciones de la Coordinacion de

I”.

VI.

VII.

VIIL.

Programacioén y Proveeduria, las siguientes:

Coadyuvar en la elaboraciéon del anteproyecto de presupuestos
de egresos de las unidades administrativas y jurisdiccionales, en el
rubro que corresponda segun adscripcion;

Confeccionar y actualizar el Programa Anual de Adquisiciones del
Poder Judicial, con base en la informacion que presenten los
organos jurisdiccionales y administrativos, y vigilar su ejecucion;
Intfegrar, administrar, resguardar y operar el Padron de
Proveedores del Poder Judicial, segun dmbito de necesidad, con
base en lo establecido por los diversos ordenamientos legales;
|dentificar, con el apoyo que corresponda de las areas solicitantes
y técnicas, la proveeduria idonea para el Poder Judicial del
Estado;

Planear, programar, organizar y coordinar los procedimientos
administrativos  y normativos que se requieran para la
contratacion;

Integrar los estudios de mercado que sean necesarios para
efectuar adquisiciones o contrataciones convenientes al Poder
Judicial;

Coadyuvar en la elaboracion de propuestas de respuesta a
pliegos de observaciones de los érganos de fiscalizacion, asi
como a peticiones de informacidon publica, en los asuntos
competencia de la Coordinacion; vy,

Las demds que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan, asi como aquellas que le confieran la Direccion de
Servicios de Apoyo o la Subdireccion de su adscripcion.

De la Coordinacion de Procedimientos de Adquisicion



Articulo 61 Bis 7. Son atribuciones de la Coordinacion de
Procedimientos de Adquisicion, las siguientes:
Atender con oportunidad las solicitudes de compra de bienes y
materiales hasta su entrega, a plena satisfaccion del Poder
Judicial, que cuenten con las autorizaciones correspondientes,
de acuerdo a los procedimientos senalados en la legislacion
aplicable;
Coordinar, planear, programar y ejecutar los procedimientos de
contratacion;
Elaborar propuestas de simplificacion a procedimientos de
contratacion;
Coadyuvar en la elaboracidon de propuestas de respuesta a
observaciones de los organos de fiscalizacion, asi como a
peticiones de informacidn publica, en los asuntos competencia
de la Coordinacion; vy,
Las demds que las disposiciones legales y reglamentarias le
afribuyan, asi como aquellas que le confieran la Direccion de
Servicios de Apoyo o la Subdireccion de su adscripcion.

Seccion V

De la Subdireccion de Proyectos y Mantenimiento a Inmuebles

Articulo 61 Bis 8. Son atribuciones del Subdirector de Proyectos vy
Mantenimiento a Inmuebles:
Supervisar y evaluar el desempeno, operacion y funcionamiento
del personal a su cargo;
Proponer, para aprobacidon superior, normas, politicas vy
procedimientos en materia de proyectos, adecuaciones,
mantenimientos y conservacion de inmuebles;
Lievar a cabo los procedimientos de contratacion de proyectos
ejecutivos para obra nueva, mantenimientos, adaptaciones,
ampliaciones, remodelaciones y conservacion de la infraestructura
inmobiliaria del Poder Judicial, que cuenten con las autorizaciones
correspondientes, de acuerdo a los procedimientos senalados en
la legislacion aplicable;
Integrar el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Confratacion de Servicios del Poder Judicial en lo tocante a
contratacion de mantenimientos a inmuebles vy vigilar su ejecucion;



VI.

VII.

VIII.

XI.

Participar en la elaboracién del anteproyecto para el presupuesto
de egresos, en el dmbito de su competencia;

Fungir como vocal en el Comité en asuntos relativos a la
confratacion de mantenimientos, adecuacion de inmuebles vy
proyectos ejecutivos de obra;

Realizar las acciones tendientes a la adecuada conservacion y
mantenimiento de los bienes inmuebles del Poder Judicial del
Estado, en colaboracion con las Coordinaciones de Apoyo
Regionales;

Verificar la correcta integracion y validacion de los proyectos
ejecutivos de obra vy solicitar las correcciones a que haya lugar de
manera previa al inicio de ejecucion, asi como coadyuvar en o
concerniente durante el proceso constructivo;

Proponer a la Direccion la respuesta y el seguimiento que
corresponda a las solicitudes de informacidén y observaciones
formuladas por los érganos revisores del ejercicio del gasto;

Operar apoyos en control y seguimiento de las Coordinaciones de
Apoyo Regionales; vy,

Las demds que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan, asi como aquellas que le confiera la Direccion.

De la Coordinacion de Proyectos, Adecuaciony
Preservacion de Infraestructura Inmobiliaria

Articulo 61 Bis 9. Son atribuciones de la Coordinacion de Proyectos,
Adecuacion y Preservacion de Infraestructura Inmobiliaria:

Coadyuvar en la elaboracion de los proyectos para obra nueva,
adaptaciones, ampliaciones, remodelaciones y conservacion de la
infraestructura inmobiliaria del Poder Judicial;

Integrar la revision, validacion y autorizacion de proyectos
ejecutivos de obra; asi como de planteamientos arquitectonicos
para la distribucidn de espacios, adecuaciones y remodelaciones;

Realizar andlisis de costos de proyectos y adecuaciones para
determinar tipo de adjudicacion, asi como lo concerniente para
servicios de mantenimiento a fravés de investigacion de mercado;
Revisar y validar las estimaciones de los proyectos y estudios;



VI.

VII.

VIII.

Xl.

XIl.

Obtener la autorizacion en planteamientos internos
arqguitectonicos, distribuciones de espacios y acabados;

Revisar y/o elaborar los dictdmenes correspondientes para
autorizacion de modificaciones a contratos de obra suscritos, ya
sea en tiempo o en monto;

Verificar la procedencia de las escalatorias, conforme a los
tiempos de ley y en su caso, revisar su cdlculo, para proceder a la
autorizacién de sus pagos;

Elaborar bases y convocatorias para procedimientos de
adjudicacion; asi como coordinar la elaboraciéon de los contratos y
6rdenes de compra, ademds de revisar las garantfias que
correspondan;

Realizar supervision interna de obra;

Tramitar el cierre administrativo de todo instrumento vinculatorio
generado a partir de las contrataciones efectuadas;

Coadyuvar en la elaboracion de respuestas a solicitudes de
informacién y observaciones formuladas por los organos de
fiscalizacion, asi como a peticiones de informacién publica en los
asuntos competencia de la Coordinacion; vy,

Las demds que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan, asi como aquellas que le confieran la Direccidén o la
Subdireccién de su adscripcion.

De la Coordinacion de Apoyo Programatico y Logistico

Articulo 61 Bis 10. Son aftribuciones de la Coordinacion de Apoyo
Programdatico y Logistico, las siguientes:

Coadyuvar en la elaboracion de los programas de obra y de
servicios dispuestos normativamente, asi como en lo relativo al
anteproyecto de presupuesto;

Elaborar e implementar mecanismos de seguimiento oportuno a
los programas de servicios y de mantenimiento, asi como a
solicitudes extraordinarias que en esos rubros se formulen;

Apoyar en la supervision de las adecuaciones en ejecucion y de
los servicios en desarrollo;

Coordinar la participacion de las dreas peticionarias o de los
usuarios de los inmuebles a intervenir para efectos de precision y
validacion de las adecuaciones a efectuar;



V. Coordinar, planear, programar y ejecutar los procedimientos de
contratacion;

VI. Elaborar propuestas de simplificacion a procedimientos de
contratacion;

VIl. Infegrar los estudios de mercado necesarios para la mejor
ponderacion de los costos de servicios a contratar;
VIIl.  Disenar, integrar y operar esquemas de control registral que

permitan la vinculacion con los padrones de conftratistas y de
proveeduria conformados;

IX. Coadyuvar en la elaboracidon de propuestas de respuesta a
observaciones de los organos de fiscalizacion, asi como a
peticiones de informacién publica, en los asuntos competencia
de la Coordinacion; vy,

X. Las demds que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan, asi como aquellas que le confieran la Direccidon o la
Subdireccion de su adscripcion.

Capitulo Segundo
De la Direccion de Asuntos Juridicos

Articulo 62. Al frente de la Direccidn de Asuntos Juridicos habrd un
Director, quien podrd auxiliarse del personal que requieran las
necesidades del servicio y permita el presupuesto, y dependerd
directamente del Presidente.

Articulo 63. El Director de Asuntos Juridicos deberd reunir los siguientes
requisitos:

I.  Ser mexicano con pleno ejercicio de sus derechos civiles y
politicos;

Il. Tener cuando menos freinta y cinco anos de edad cumplidos
en la fecha de su nombramiento y cinco anos de egjercicio
profesional como minimo;

lll. Ser licenciado en derecho, contar con ftitulo y cédula
profesional, expedidos por la institucion educativa y autoridad
legal facultada para ello; y

IV. No haber sido condenado por la comision de algin delito,
excepto culposo por fradnsito de vehiculo, salvo que se haya



cometido bajo los influjos del alcohol o de alguna droga o
enervante.

Articulo 64. El Director de Asuntos Juridicos tendrd las siguientes
facultades:

Iv.

VI.

Representar al Poder Judicial y sus dreas administrativas, en los
juicios promovidos ante tribunales federales o locales en que
ésta sean parte, con motivo de los actos emitidos en el
ejercicio de sus atribuciones; con facultades enunciativas y no
limitativas para formular o contestar demandas, desistirse,
allanarse, actuar durante la substanciacion de los mismos,
rendir pruebas, formular alegatos e interponer los medios de
impugnacion que procedan;

Formular las demandas y contestaciones de demandas en |os
juicios laborales, mercantiles y civiles en los que el Poder
Judicial, excepto aquellos que deriven de la funcion
jurisdiccional, sea parte, actuar durante la substanciacion de
los mismos, e interponer los medios de impugnacion que
procedan, incluido el juicio de amparo;

Elaborar, para firma de las autoridades correspondientes, los
informes previos vy justificados en los juicios de amparo en los
que el Poder Judicial o sus dreas administrativas sean
senaladas como autoridades responsables; formular los
recursos que deban interponerse, asi como las
comparecencias que en calidad de tercero perjudicado
deban presentarse;

Representar al Poder Judicial y sus dreas administrativas en los
juicios o procedimientos, en los que, sin ser parte, sea requerida
su intervencion o tenga interés para intervenir conforme a sus
atribuciones;

Rendir por ausencia del Titular del Poder Judicial, los informes
previos, justificados y sobre cumplimiento de ejecutorias,
comparecencias 'y medios de impugnacién  que
correspondan;

Fungir como érgano de asesoria y consulta en la interpretacion
de las disposiciones legales que en materia administrativa sean
competencia del Consejo,



VII.

VIIL.

XI.

XIl.

XIll.

XIv.

XV.

XVI.

XVIl.

XVIII.

XIX.

Asesorar a las diferentes dreas administrativas del Poder
Judicial, en los asuntos de cardcter juridico que tengan
relacion con las mismas;

Apoyar legalmente el ejercicio de las atribuciones del propio
Poder Judicial y atender todos aquellos asuntos contenciosos y
corporativos en que la misma tenga interés juridico;

Revisar y proponer, para aprobacion del Consejo, los
convenios, contratos y demds actos juridicos en que
intervenga el Poder Judicial;

Proponer al Consejo la designacion, promocion o remocion del
personal de la Direccion, en los términos de la normatividad
aplicable;

Formular los proyectos, dictdmenes, opiniones e informes que
les solicite el Consejo, su Presidente y las areas administrativas;
Fungir como enlace en los asuntos de cardcter juridico con las
dependencias, unidades administrativas, organos
desconcentfrados y entidades paraestatales del Gobierno del
Estado, asi como con las entidades federativas, el Gobierno
Federal y los Municipios;

Solicitar a las unidades administrativas del Poder Judicial los
informes y documentacion necesarios para el desahogo de las
controversias o asuntos que le corresponda atender, con
excepcion de aquellos que deriven de funcidn jurisdiccional;
Integrar y mantener actualizados los inventarios, padrones vy
archivos administrativos, que le corresponda integrar;

Expedir copias certificadas de las constancias que obren en los
archivos de la Direccion;

Elaborar, proponer, asesorar y en su caso, revisar los proyectos
de reglamentos, acuerdos, bases, decretos, politicas,
lineamientos, circulares y cualquier ofra normatividad que les
sean requeridos y que pretendan someterse a la consideracion
del Pleno del Consejo;

Compilar y sistematizar la normatividad necesaria para el
ejercicio de las atfribuciones del Consejo y de sus érganos;
Coordinar los grupos de frabajo que se determinen para la
actualizacion y simplificacion del marco normativo interno;
Asesorar en los procesos de adjudicacion que celebren las
unidades administrativas para las adquisiciones,
arrendamientos y enajenaciones de todo fipo de bienes,
prestacion de servicios y la confratacion de obras;



XX. Asesorar en los asuntos relacionados con los bienes asegurados
y decomisados en que tenga injerencia el Consejo;

XXI.  Emitir opinion juridica respecto de los proyectos legislativos que
se consideren relevantes y puedan incidir en el dmbito de
competencia del Poder Judicial;

XXIl. Atender los requerimientos, observaciones y recomendaciones
que emitan los érganos de fiscalizacion externa, asi como la
Contraloria; y

XXIl. Las demds que les confiera este reglamento y los acuerdos del
Consejo.

Capitulo Tercero

De la Direccion de Tecnologias
de la Informacion y Telecomunicaciones

Articulo 65. El Director de Tecnologias de la Informacion vy
Telecomunicaciones, tiene las siguientes facultades:

I. Desarrollar, mantener vy facilitar una infraestructura de
tecnologia de informacion adecuada e integrada a los
procesos sustantivos del Poder Judicial;

Il. Administrar los recursos de tecnologia de informacion del
Poder Judicial, tales como hardware, software, redes locales y
de drea amplia, sistemas de informacion y personal;

lll. Promover en el dmbito de su competencia, el diseno de
procesos de administracion de recursos de informacion para la
operacidon  eficiente 'y efectiva de la red de
Telecomunicaciones del Poder Judicial, incluyendo las mejoras
en los procesos sustantivos a fravés de la reingenieria de
procesos y del uso de la tecnologia de informacion;

IV. Coordinar acciones con las dreas administrativas vy
jurisdiccionales, para la realizacion, control y seguimiento de
los requerimientos que en materia de tecnologia de
informacién tengan dichas unidades;

V. Establecer referencias y marcos de trabajo para las funciones
de soporte técnico y mantenimiento a equipo de cémputo,
sistemas y programas del Poder Judicial;

VI. Desarrollar y proponer para aprobacion del Consejo, la
adopcién de estrategias de mantenimiento, administracion vy



VII.

VIIL.

XI.

XIl.

XIll.

XIv.

XV.

XVI.

actualizacion que garanticen el correcto funcionamiento de
las redes de Telecomunicaciones, centro de datos y otras redes
a su cargo, asi como de las aplicaciones y los sistemas que
operen sobre dicha infraestructura;

Proponer al Consejo, la normativa que deba observarse en la
adquisicion, renta, contratacion y utilizacion del equipo de
computo, confratacion de servicios de mantenimiento,
instalaciones y servicios de tecnologia de informacion del
Poder Judicial;

Planear y ejecutar los programas de capacitacion sobre el uso
del software y tecnologias de la informaciéon que utilicen los
Servidores PuUblicos;

Emitir opinidn sobre las adquisiciones de tfecnologia de
informacion;

Documentar los  procesos informdaticos  desarrollados
internamente o por terceros;

Crear y administrar un banco de desarrollo de proyectos
informdticos o de telecomunicaciones  desarrollados
internamente o por terceros;

Coadyuvar con la Coordinacion de Control Patrimonial, en la
administracion del inventario de bienes y servicios informdaticos,
tangibles e intangibles;

Colaborar y coordinar acciones con la Direccidon de
Planeacion y Estadistica, para la mejor integracion y andlisis de
la informacién a cargo del Poder Judicial;

Atender los requerimientos, observaciones y recomendaciones
que emitan los érganos de fiscalizacion externa, asi como la
Contraloria;

Realizar las acciones relativas al empleo de la firma electronica
certificada, conforme a la normativa aplicable a la materia; y
Documentar todos los procesos informdaticos desarrollados por
si mismo o a través de terceros.

Capitulo Cuarto

De la Direccion de Archivo

Articulo 66. El Archivo General del Poder Judicial tiene a su cargo el
despacho de los asuntos que expresamente le confieren la Ley



Orgdnica y las leyes sobre materia archivistica en el Estado; asi como los
reglamentos, acuerdos y circulares del Consejo. También tiene a cargo
la recepcién, depdsito, resguardo, ordenacion, clasificacion vy
conservacion de los expedientes y documentos generados por las areas
jurisdiccionales, los organos auxiliares y las dreas administrativas del
Poder Judicial y el Consejo, asi como a proporcionar servicios de
consulta en los términos que fijen las leyes de la materia.

Articulo 67. El archivo general se integrard por una oficina central y las
delegaciones regionales que determine el Consejo, de acuerdo a las
necesidades del servicio y permita el presupuesto. Las actividades del
archivo general se regirdn por su reglamento, y por las medidas
generales que al efecto determine el Consejo.

Articulo 68. El Director del Archivo General tendrd las siguientes
funciones y atribuciones:

I. Desarrollar y aplicar los trabajos técnicos necesarios para la
clasificacion,  catalogacién, conservacion,  depuracion,
restauracion y resguardo de los documentos administrativos,
jurisdiccionales e histéricos que forman parte del acervo
documental del Poder Judicial;

Il. Recibir, resguardar e inventariar la documentacion que
remitan las dreas jurisdiccionales, dreas administrativas y
delegaciones regionales de archivo;

lll. Llevar a cabo los frabajos de digitalizacion de expedientes y
por cualquier ofro medio electronico o sistematizado que se
autorice;

IV. Mantener actualizada la clasificacion, catalogacion vy
ordenacion fisica de los documentos concentfrados;

V. Promover la celebracidén de convenios para el intercambio de
informacién técnica del acervo documental resguardado, con
otras instituciones puUblicas de la materiq;

VI. Coordinar y supervisar el correcto funcionamiento del archivo

judicial;
VII.  Vigilar permanentemente la recepcion y envié de documentos
y expedientes de las dreas administrativos y jurisdiccionales;
VIIl. Desarrollar y aplicar los mecanismos y sistemas administrativos

de control para la recepcidn vy registrd6 documental,



clasificacion, consulta, préstamo y envidé de informacion del
archivo judicial;

IX. Atender los requerimientos, observaciones y recomendaciones
que emitan los érganos de fiscalizacion externa, asi como la
Contraloria; y

X. Aplicar las normas emitidas para el adecuado manejo vy
archivo de documentacion, que al respecto emita o apruebe
el Consejo.

Articulo 69. Ningun expediente podrd salir del Archivo si no es por orden
escrita del Presidente, los Consejeros, los Magistrados, el Secretario
General del Supremo Tribunal de Justicia, el Secretario General del
Consejo del Poder Judicial, los Jueces o los secretarios de acuerdos, por
lo que una copia de la solicitud deberd quedar en el lugar que
ocupaba el expediente solicitado. La salida de cualquier documento
deberd ser autorizado por el responsable del drea.

Capitulo Quinto
De la Coordinacion de Planeacion

Articulo 70. La Coordinacion de Planeacion serd la encargada de
disenar y ejecutar la politica de planeacion estratégica institucional del
Poder Judicial.

Articulo 70 Bis. Serdn afribuciones de quien funja como fitular de la
Coordinaciéon de Planeacidn, las siguientes:

I. Disenar y gestionar la politica de planeacion estratégica
institucional en congruencia con la planeacion normativa del
Poder Judicial;

Il. Desarrollar los elementos de planeacion operativa vinculados
al desempeno de los organos jurisdiccionales, procesos,
indicadores estratégicos, de gestion y operativos, asi como sus
metas;

lll. Elaborar los indicadores especificos de productividad vy
desempeno de los érganos y areas del Poder Judicial;



Iv.

VI.

VII.

VIIL.

IX.

X.

Articulo
recabar
generada por los érganos jurisdiccionales o dreas administrativas del
Poder Judicial.

Articulo
Coordinaciéon de Estadistica, las siguientes:

Elaborar estudios y andlisis que contengan propuestas de
mejoramiento en aspectos operativos de los érganos y dreas
del Poder Judicial;

Desarrollar 'y proponer al Consejo, iniciativas, planes o
programas para establecer politicas publicas en materia de
administracion de justicia;

Integrar el Programa Operativo Anual del Poder Judicial,
conforme a la normatividad aplicable;

Dictar las pautas, lineamientos y procedimientos de cardcter
técnico, programdtico a que deberdn sujetarse los érganos
jurisdiccionales y dreas administrafivas del dmbito de
competencia del Consejo, para la formulacion de sus
programas operativos;

Establecer los sistemas de evaluacion y seguimiento de los
programas operativos, proyectos y acciones de las diversas
dreas del Poder Judicial;

Formular opiniones técnicas relativas a creacion, ubicacion o
reubicacion geogrdfica y especializacion de los organos
jurisdiccionales del Poder Judicial; y

Las demds que el Consejo, la Ley Orgdnica, este Reglamento y
otras disposiciones normativas le confieran.

De la Coordinacion de Estadistica

71. La Coordinacion de Estadistica serd la encargada de
y organizar para el Consejo la informacion estadistica

71 Bis. Serdn atribuciones de quien funja como fitular de la

Realizar el diagnostico situacional del estado que guardan los
oérganos jurisdiccionales y las dreas administrativas del Poder
Judicial;



Il. Formular opiniones técnicas relativas a creacion, ubicacion o
reubicacion geogrdfica y especializacion de los organos
jurisdiccionales del Poder Judicial;

lll. Recibir, depurar, sistematizar y analizar cualitativamente la
informacién cuantitativa generada por las dreas del Poder
Judicial.

IV. Establecer los datos, métodos y formas de requerimiento y
obtencion de informacion para la construccion de indicadores
de la gestidon jurisdiccional y administrativa de los dreas del
Poder Judicial;

V. Difundir la informaciéon estadistica generada por los organos
jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial a fravés de
su portal de Internet;

VI. Coadyuvar con la Coordinacion de Comunicacion Social y
con la Unidad de Acceso a la Informaciéon, en la publicacion
periddica de la informacién estadistica de cardcter publico,
de conformidad con la normatividad aplicable;

VII. Capacitar y auxiliar al personal de los érganos administrativos y
jurisdiccionales del Poder Judicial, en el uso de las tecnologias
empleadas en la recopilacion de la informacion estadistica;

VIIl. Compilar y publicar el informe anual de informacién estadistica
del Consejo;

IX. Elaborar, mantener y conservar actualizados los registros
estadisticos de procesos por materia y drea jurisdiccional; y

X. Las demds que el Consejo, la Ley Orgdnica, este Reglamento y
otras disposiciones normativas le confieran.

Capitulo Sexto

De la Coordinacion General
del Sistema de Gestion

Articulo 72. La administracion de los érganos jurisdiccionales que operen
sistemas que deban o requieran implementar el sistema de oralidad,
estard a cargo de la Coordinacion General del Sistema de Gestion, que
tendrd como funcién principal la de planificar, organizar, implementar,
controlar y dirigir al equipo de gestidon que permita desarrollar el sistema
de que se tfrate.



Articulo 73. Tendrd dentro de sus atribuciones, ademds de las
estipuladas en el arficulo 102 de la Ley Orgdnica, las siguientes:

Iv.

Planificar y organizar los sistemas de gestion de los drganos
jurisdiccionales del sistema penal acusatorio y oral, oralidad
familiar y oralidad mercantil, bajo la mistica de calidad en el
servicio, optimizacidén de recursos y celeridad en los procesos;
Implementar un sistema de gestion en los 4organos
jurisdiccionales que operan el Sistema Procesal Penal
Acusatorio, de oralidad familiar y oralidad mercantil, que
permita la organizaciéon del juzgado de manera 6ptima;
Generar programas de seguimiento y evaluacion de los
sistfemas de gestion y proponer al consejo su mejora contfinua y
los proyectos de innovacion que resulten necesarios;

Atender los requerimientos, observaciones y recomendaciones
qgue emitan los érganos de fiscalizacion externa, asi como la
Contraloria; y

Generar los indicadores para evaluacion y desempeno del
personal administrativo asi como para efectos estadisticos.

Articulo 74. La Coordinacion General del Sistema de Gestion contard
con un director, un coordinador de proyectos estratégicos, y el personal
administrativo y técnico especializado que permitan el cumplimiento de
sus objetivos y el Consejo apruebe.

Articulo 75. El Coordinador de Proyectos Estratégicos tendrd enfre sus
actividades:

Iv.

Disenar las funciones administrativas de los infegrantes del
sistema de gestion;

Elaborar el plan estratégico de la Coordinacion General del
Sistema de Gestion;

Desarrollar las funciones administrativas de los juzgados de
oralidad; y

Crear e implementar los procesos de innovacion estratégica vy
dar seguimiento y evaluacion a los de mejora continua.

Capitulo Séptimo



De la Direccién de Seguridad Institucional

Articulo 76. La Direccion de seguridad institucional, ademds de su titular
contard con el personal que el presupuesto permita y el Consejo
apruebe, dependerd directamente del Presidente y tendrd como
objetivo principal la de salvaguardar la seguridad de los bienes muebles
e inmuebles e integridad de los Servidores Publicos, en los términos de lo
dispuesto por la fraccion XLVII del articulo 28 de la Ley Orgdnica.

Articulo 77. Serd principal atribucion de la Direccion de Seguridad, la de
planificar, organizar, implementar, controlar y dirigir el sistema de
seguridad integral del Poder Judicial y controlar y dar seguimiento a los
contratos de servicios externos de vigilancia.

Articulo 78. El titular de la Direccidon de Seguridad deberd diseiar y
proponer al Consejo e implementar un proyecto integral de planeacion
y organizaciéon del sistema de seguridad, determinando las necesidades
de recursos materiales y humanos, asi como proponer la adquisicion de
equipos y la contratacion de personal especializado para tales efectos.

Articulo 79. Para fungir como Director de seguridad institucional se
habrd de cumplir con los siguientes requisitos:

. Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos
civiles y politicos;
Il. Contar con mas de treinta anos de edad;
lll.  No haber sido condenado por la comision de ningun delito;
IV. Ser dereconocida honradez; y
V. Contar con los estudios y adiestramiento que en materia de
seguridad lo hagan apto para el desempeno del cargo.

Capitulo Octavo

De la Coordinacion de Comunicacion Social

Articulo 80. La Coordinacién de Comunicacion Social serd la
encargada de cumplir y supervisar las politicas en materia de difusion y



protocolo de las actividades del Poder Judicial y dependerd
directamente del Presidente.

Articulo 81. EI Coordinador de Comunicacién Social tendrd las
facultades que a contfinuacion se establecen:

.  Elaborar un programa anual de comunicacion social vy
someterlo a la aprobaciéon del Consejo;

Il. Disenar e implementar, previa aprobacion del Consejo, las
estrategias y politicas de comunicacion y difusion;

lll. Disenary coordinar, previa aprobacion del Consejo, la imagen
institucional del Poder Judicial;

IV. Instrumentar acciones denfro del dmbito de su competencia,
para generar presencia instifucional y posicionamiento
estratégico de las actividades que realice el Poder Judicial;

V. Redlizar y supervisar la promocion y difusion de los eventos
organizados por el Poder Judicial;

VI. Cubrir periodisticamente, los eventos y actividades del
Presidente y aquellos que el Consejo determine;

VII. Mantener informados al Presidente, a los consejeros, a los
titulares de los érganos auxiliares y areas administrativas que lo
soliciten, de los sucesos mds  relevantes a nivel nacional,
estatal o municipal, relacionados con la imparticion de justicia;

VIIl. Establecer una relacion honesta y efectiva con los periodistas y
sus medios de comunicacion;

IX. Readlizar encuestas, sondeos de opinidn y grupos de enfoque,
enfre los usuarios del servicio de administracion de justicia,
para la medicidén y andlisis de la penetracidon y aceptaciéon de
las politicas publicas del Poder Judicial, asi como de estar
presentes en el conocimiento de la ciudadania,

X. Atfender los requerimientos, observaciones y recomendaciones
que emitan los érganos de fiscalizacion externa, asi como la
Contraloria; y

Xl. Las demds que el Consejo, el Presidente, la Ley Orgdnica, este
Reglamento y la normatividad aplicable le confieran.

Capitulo Noveno

De la Unidad de Acceso a la Informacion



Articulo 82. La Unidad de Acceso a la Informacién Publica del Poder
Judicial ejercerd las afribuciones que le confieren la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado vy los
Municipios de Guanajuato, el Reglamento para el Procedimiento de
Acceso a la informacion Publica del Poder Judicial, La Ley de
Proteccion de Datos Personales y el Reglamento de Procedimientos de
la Ley de Proteccidn de Datos Personales para el Estado y los Municipios
de Guanajuato, en el Poder Judicial y sus requerimientos deberdn ser
atendidos por las dreas administrativas en la forma y términos que
establezca la normativa aplicable.

Asimismo, se coordinard con la Direccion General de Archivos en las
actividades que permitan la organizacion, mejor atencion vy
conservacion de los archivos del Poder Judicial, en los términos que
establece la Ley de Archivos Generales del Estado y los Municipios de
Guanagjuato y el Reglamento del Poder Judicial.

Capitulo Décimo

Oficialias Comun de Partes

Yy
Centrales de Actuarios

Articulo 83. La Oficialia ComuUn de Partes de partido judicial es un
organo administrativo de apoyo, dependiente del Consejo, a quien
corresponde recibir los documentos presentados para turno o de
término y remitirlos a los juzgados competentes, asi como cualquier otfra
funcidon que le otorguen las leyes, reglamentos, acuerdos del Consejo y
manuales de procedimientos.

Articulo 84. El Consejo determinard la especializacion de las Oficialias
atendiendo a las necesidades de los érganos jurisdiccionales por
partido, asi como tomar cualquier otra medida para el mejor despacho
de las funciones que fiene a su cargo. Las Oficialias, en su conjunto,
contardn con un Director General de Oficialias, ubicado
jerdrquicamente por encima de aquéllas.

Articulo 85. La Oficialia estard integrada por el Oficial de Partes y los
Oficiales Auxiliares que determine el Consejo. Dependiendo de las



necesidades del servicio y la disponibilidad presupuestaria, el Consejo
podrd autorizar uno o0 mas Supervisores que estardn bajo el mando del
Oficial de Partes.

Articulo 86. Su organizacién y funcionamiento se establecerd en el
Reglamento respectivo que al efecto emita el Consejo.

Articulo 87. La Oficina Central de Actuarios es un érgano administrativo
de apoyo judicial, dependiente del Consejo, a quien corresponde
recibir los expedientes que le sean enviados por los dorganos
jurisdiccionales del partido para la realizacion de la nofificacion o
ejecucion de que se tfrate, y devueltos una vez se hayan practicado. Las
Oficinas Centrales de Actuarios, en su conjunto, contardn con un
Director General de Actuarias.

Articulo 88. La Oficina Central de Actuarios estard integrada por un
Director, los actuarios adscritos y los oficiales auxiliares que determine el
Consejo.

Dependiendo de las necesidades del servicio y la disponibilidad
presupuestaria, el Consejo podrd autorizar uno o mds Supervisores que
estardn bajo el mando del Director.

Articulo 89. Su organizacion y funcionamiento se establecerd en el
Reglamento respectivo que al efecto emita el Consejo.

Capitulo Décimo Primero
Del Comité de Igualdad de Género y Derechos Humanos

Articulo 90. El Comité de Igualdad de Género y Derechos Humanos, es
un organismo técnico especializado encargado de disenar e
implementar las estratégicas encaminadas a la reorganizacion, la
mejora, el desarrollo y la evaluacion de los procesos con perspectiva de
género; a efecto de que se incorporen en todas las politicas y acciones,
a todos los niveles y en todas las etapas, y por parte de todos los actores
implicados en la adopcion de dichas medidas al interior del Poder
Judicial del Estado de Guanagjuato, ademds de realizar acciones
tendentes a promover, respetar, proteger y garantizar los Derechos
Humanos.



Articulo 91. Corresponde al Comité de Igualdad de Género y Derechos
Humanos:

I. Generar el programa anual integral de igualdad de género y
derechos humanos para la institucion;

ll. Generar el programa anual sobre sensibilizacion, capacitacion y
formacion en materia de igualdad de género, derechos humanos y
derechos de las mujeres, en coordinacion con la Escuela de Estudios e
Investigacion Judicial;

. Definir su reglamento interno, mismo que debe ser aprobado por
el Consejo;

V.  Durante el Ultimo mes de cada ano judicial, rendir su informe
anual de actividades;

V. Las demds que le confiera su Reglamento Inferno o el Consejo.

Articulo 92. El Comité de Igualdad de Género y Derechos Humanos se
integra:

l. Por la o el Presidente del Supremo Tribunal de Justicia y del
Consejo del Poder Judicial del Estado de Guanajuato;

Il. Por un consejero o consejera, a propuesta del Consejo;

[l Por un magistrado o magistrada del Supremo Tribunal de Justicia
del Estado de Guanajuato, a propuesta del Pleno del Supremo Tribunal.
V. Por una Secretaria, a propuesta del Consejo.

El Comité de Igualdad de Género y Derechos Humanos sesionard por lo
menos cuatro veces al ano.

Durardn en su encargo dos anos pudiendo designarse por otro periodo
igual.

El cargo serd honorario, excepcion hecha para quien ejerza el cargo de
titular de la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 93. Para ser tfitular de la Secretaria Ejecutiva se requiere:

l. Encontrarse en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos;

Il. Tener por los menos veinticinco anos de edad;

. No haber sido condenado por delito que amerite pena de prisidon
de mdas de un ano;

IV.  Reunir el perfil profesional y técnico.

TRANSITORIOS



ARTICULO PRIMERO. El presente reglamento entrard en vigor al cuarto
dia siguiente al de su publicacion en el periddico oficial del Gobierno
del Estado de Guanajuato.

ARTICULO SEGUNDO. La Direccién de Administracion y la Direccién de
Servicios de Apoyo comenzardn a operar en el dmbito respectivo de sus
funciones a partir del 16 de enero del ano 2013, hasta en tanto la
Direccion General de Administracion continuard en el despacho de sus
funciones.

ARTICULO TERCERO. La Direccién de Tecnologias de la Informacién y
Telecomunicaciones abarcard el drea de Telecomunicaciones que
orgdnicamente se ubicaba en la Direccion General de Administracion,
asi como la Coordinacion de Proyectos Tecnoldgicos que se ubicaba
en la Coordinacion General del Sistema de Gestion, a partir del 15 de
enero del ano 2013.

ARTICULO CUARTO. La Direccién General de Administracién entregard a
la Direccién de Seguridad Institucional los recursos materiales y humanos
gue estén enfocados a la vigilancia y seguridad de las instalaciones del
Poder Judicial en el Estado a fin de cumplir con el protocolo de
seguridad que aprueba el Consejo del Poder Judicial, ello a partir del 1°
de diciembre del ano 2012.

ARTICULO QUINTO. La Conftraloria del Poder Judicial remitird a la
Direccion de Planeacion y Estadistica, fodo el acervo estadistico con el
que cuente incluyendo recursos materiales a partir del 1° de diciembre
del ano 2012. De igual manera todos los érganos jurisdiccionales vy
administrativos que tengan obligacion de rendir estadistica mensual lo
hardn a partir del mes de enero del ano 2013 ante la Direccion de
Planeacion y Estadistica.

Se ordena su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado.

Transitorios

Primero. El presente Acuerdo enfrard en vigor el dia 1° de marzo del
2017.



Segundo. Las Direcciones de Administracion y Servicios de Apoyo, asi
como las Coordinaciones de Planeacion y Estadistica, deberdn realizar
las gestiones necesarias para atender las disposiciones de este Acuerdo,
teniendo hasta el dia 31 de marzo del 2017 para su culminacion.

Tercero. Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado, y para su mayor difusion en el sitio web del Poder
Judicial del Estado.

Transitorios

Primero. El presente Acuerdo enfrard en vigor el dia 1° de marzo del
2017.

Segundo. Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado, y para su mayor difusion en el sitio web del Poder
Judicial del Estado.



